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Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o Systemie Oswiaty

3) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989r.

4) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie Zasad techniki
prawodawcze]

5)Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 luty 2019r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania religii w publicznych przedszkolach i szkotach

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 pazdziernika 2018r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztalcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017r. ze zmianami w sprawie
oddzialow i1 szkol sportowych oraz oddziatow i szkét mistrzostwa sportowego

&2
1. Szkota Podstawowa Sportowa zostala powolana uchwata NR XXXV/529/17 Rady Miasta
Myslowice z dnia 30 marca 2017r. i nosi nazwe .,Szkola Podstawowa Sportowa im. Olimpijezykow
Slaskich w Mystowicach”.
2. Siedziba Szkoly Podstawowej Sportowej sa budynki szkolne przy ulicy Gwarkéow 1 i 3
w Myslowicach.
3. llekro¢ w niniejszym statucie wystepuje stowo ..Szkola Sportowa™ nalezy przez to rozumiec
Szkote Podstawowa Sportowa im. Olimpijczykéw Slaskich w Mystowicach.
4. llekro¢ w niniejszym statucie wystepuje stowo ,.dyrektor™ nalezy przez to rozumie¢ Dyrektor
Szkoty Podstawowej Sportowej im. Olimpijczykow Slaskich w Mystowicach.
5. Szkola uzywa pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujgcymi sie w dokumentacji szkolnej
zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt znajdujgcym si¢ w sekretariacie szkoty.

§ 3.
1. Organem prowadzacym dla Szkoly Podstawowej Sportowej w Mystowicach jest Gmina Miasto
Mystowice.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkolg Sportowa jest Kurator O$wiaty
w Katowicach.
3. Szkola Sportowa w Myslowicach jest publiczna, o$mioletnig szkolg podstawowg w rozumieniu
ustawy o prawie oswiatowym.
4. Czasrozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla wlasciwy minister
w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
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Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY SPORTOWEJ

§ 4.
1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych poziomach edukacyjnych:
1) klasy I- Il szkoty podstawowej:
2) klasy IV —VIII szkoly podstawowe;.
2. Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa o$wiatowego oraz uwzgledniajace
program wychowawczo — profilaktyczny szkoly, ktory uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna. —
3. Ksztalcenie ogolne w szkole podstawowej tworzy fundament wyksztalcenia — szkota lagodnie
wprowadza uczniow w Swiat wiedzy, dbajac o ich harmonijny rozwoj intelektualny, etyczny,
emocjonalny, spoleczny i fizyczny.
4. Celem edukacji weczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym,
emocjonalnym, spolecznym. etycznym. fizycznym i estetycznym. Wazne jest rowniez takie
wychowanie, aby dziecko w miarg swoich mozliwosci bylo przygotowane do zycia w zgodzie z samym
soba, ludzmi i przyroda. Nalezy zadba¢ o to, aby dziecko odrdéznialo dobro od zla, bylo $wiadome
przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz rozumiato
koniecznos¢ dbania o przyrode. Jednoczesnie dgzy sie do uksztaltowania systemu wiadomosci
1 umiej¢tnosci potrzebnych dziecku do poznawania i rozumienia $wiata, radzenia sobie w codziennych
sytuacjach oraz do kontynuowania nauki w klasach IV-VIII szkoty podstawowej.
5. Celem ksztalcenia ogolnego w klasach IV — VIII szkoly podstawowej jest:
1) przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii
i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich doswiadezeniom uczniow;
2) zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspolczesnym $wiecie.
6. Szkola Sportowa w szczegdlnosci realizuje nastepujace zadania:
1) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;
2) respektowanie trojpodmiotowoscei oddzialywan wychowawezych i ksztalcgeych: uczen-szkota-
dom rodzinny;
3) rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych oraz sportowych dziecka;
4) ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie cieckawosci w poznawaniu
otaczajgcego $wiata i w dazeniu do prawdy;
5) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych izdrowych
warunkow do nauki i zabawy, dzialania indywidualnego i zespolowego. rozwijania samodzielnosci
oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie. ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;j,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej:
6) wyposazenie dziecka w umiejgtnos¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosei matematyczne
potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu probleméw:
7) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego ietycznego
uczestnictwa w zyciu spolecznym;
8) edukacje zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbalosci o zdrowie wilasne
i innych ludzi oraz umiejgtnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
9) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym. Stwarzanie uczniom warunkow
do nabywania umiejgtnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédel, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych
10) ksztalcenie umiejetnosei poshugiwania sig jezykiem polskim, w tym dbalos¢ o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow.



Rozdzial 3
DZIALALNOSC EDUKACYJNA, WYCHOWAWCZA, OPIEKUNCZA

§ 5.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania:
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.
2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Szkoly Sportowej maja obowiazek realizowa¢ program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo - profilaktyczne realizuje si¢ w ramach
zaje¢ edukacyjnych, godzin do dyspozycji wychowawcy, atakze podczas zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych.

§ 6.
1. Szkota Sportowa umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci poprzez organizowanie
obszarow edukacyjnych w systemie klasowo lekcyjnym zgodnie z ramowymi plamami nauczania.
2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty Sportowej sa:
1) obowigzkowe zajecia lekeyjne:
2) obowiazkowe zajgcia sportowe:
3) zajecia Swietlicowe i biblioteczne;
4) zajecia pozalekcyjne - wyrdwnawcze i specjalistyczne dla uczniow majacych trudnosci w nauce
oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci i mlodziezy z deficytami i zaburzeniami rozwojowymi
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, a takze zajgcia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia ucznidw;
5) zajecia pozaszkolne krajoznawczo — turystyczne, zawody sportowe, wyjazdy na konkursy
i olimpiady, wspoétpraca migdzynarodowa oraz inne wyjscia i edukacyjne wyjazdy srodroczne.
3. Szkota Sportowa umozliwia uczniom doskonalenie sprawnosci fizycznej na zajgciach
treningowych, obozach sportowych oraz udzial w zawodach.
4. Szkota Sportowa rozwija zdolnosci i zainteresowania uczniow na zajeciach pozalekeyjnych.
5. Szkota Sportowa zapewnienia uczniom warunki do spozycia positku obiadowego w stotéwce
szkolnej.

§ 7.
1. Szkota Sportowa moze organizowac zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz zainteresowan.
2. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-
opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej.
3. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci i mlodziez, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly na podstawie orzeczenia wydanego przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczna.
4. Dyrektor szkoly. ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, organizuje
takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 8.
1. Szkola Sportowa zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spolecznym zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
2. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje sig¢, po
dokonaniu  WOPFU, indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, ktéry okresla w
szczegolnosci:



1) zakres i sposob dostosowania programu oraz wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychotizycznych ucznia. w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem:

2) zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem

3) formy i zakres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorych poszezegolne formy beda realizowane:

4) dzialania wspierajgce rodzicOw ucznia;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie za
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychotizyczne ucznia;
6) zakres wspdlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia.

3. Program opracowuje si¢ na okres na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego nie dluzej niz na etap edukacyjny.

4. Program jest opracowywany przez zespol nauczycieli pracujacych z uczniem a jego prace
koordynuje wychowawca klasy uczeszcza uczen albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia
z uczniem, wyznaczony przez dyrektora.

§0.
1. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podregcznik zgodny z podstawg programowa na dany
cykl nauczania.
2. Informacj¢ o wybranym programie nauczania nauczyciel przekazuje szkolnemu koordynatorowi
ds. programoéw 1 podrecznikow. Zaproponowany przez nauczyciela program powinien by¢é
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktérych jest przeznaczony.
3. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu, ktory przedstawia radzie pedagogicznej.
Dyrektor, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszceza program do uzytku.
4. Programy, o ktérych mowa w ust 2, 3 dyrektor dopuszcza do uzytku w szkole.
5. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw
nauczania. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania calosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

§ 10.
1. Szkola Sportowa ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi
psychofizycznemu uczniow poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i materialno — technicznej dla uczniow;
2) zapewnienie uczniom korzystania z uslugi dostepu do Internetu na terenie szkoly oraz
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju psychicznego:
3) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;
4) wspotprace z rodzicami dziecka.

§11.
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie
panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

§12.
1. Dzieci i miodziez niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami”, sa
przyjmowane do Szkoty Sportowej na warunkach i w trybie dotyczacych obywateli polskich

2. Do klas II-VIII uczniowie przyjmowani s na podstawie $wiadectwa lub innego dokumentu
potwierdzajgcego uczeszezanie przez cudzoziemca do szkoty za granica i wskazujacego klas¢ lub etap
edukacji, ktdry ukonczyl oraz dokumentu stwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.



3. Dla cudzoziemcow oraz obywateli polskich powracajacych z zagranicy objetych obowiazkiem
szkolnym, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go w stopniu niewystarczajacym do korzystania
z nauki, organ prowadzacy na wniosek dyrektora organizuje w szkole dodatkowa bezplatna nauke
jezyka polskiego w wymiarze i okresie okreslonym odrgbnymi przepisami.

4. Jezeli dla jakiegos$ przedmiotu nauczania niezbedne jest uzupehienie roznic programowych, organ
prowadzacy organizuje zajecia wyrdwnawcze dla ucznia w zakresie tego przedmiotu.

5. Rodzice cudzoziemca moga zlozy¢ dyrektorowi szkoly wniosek o zorganizowanie nauczania religii
ich dzieci.

Rozdzial 4
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE I POZA NIA

§ 13.

1. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Zabezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele zgodnie
z opracowanym planem dyzurow

3. Podstawowym obowigzkiem nauczyciela dyzurnego jest aktywne pelnienie dyzuru na
wyznaczonym terenie i w wyznaczonym czasie tak, by zapewni¢ bezpieczenstwo mtodziezy, dbac o tad
i porzadek (ubior, obuwie zmienne), przeciwdziata¢ wszelkim zagrozeniom.

4. Dyzury sa pelnione przez wyznaczonych nauczycieli przez czas pobytu uczniow w szkole oraz
podczas doprowadzania i trwania zaje¢ sportowych.

5. Nakazdej kondygnacji szkoty sa pelnione dyzury zgodnie z planem.

6. W okreslonych warunkach atmosferycznych za zgoda dyrektora. wyznaczeni w planie dyzurdéw
nauczyciele pelnia dyzur na boiskach szkolnych.

7. Nauczyciele rozpoczynajacy pierwsza godzing lekeyjng pelnia dyzury na przerwie .,0”. Przerwa
0" rozpoczyna si¢ 15 minut przed pierwsza lekeja.

8. Po 8 lekeji dyzur pelnig nauczyciele konczacy lekcje na danym pietrze.

9. Po dzwonku na lekcje opieke nad uczniami klasy, w ktorej lekcje ma nauczyciel pelnigey dyzur na
danym pietrze przejmuje nauczyciel, ktory jako pierwszy przyszedt na dang kondygnacje.

10. Po ostatniej godzinie lekcyjnej danej klasy nauczyciele schodza z uczniami do szatni i dopilnowuja
ich wyjscia ze szkoly.

11. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, ktory ma wyznaczony dyzur, jego obowiazki przejmuje
nauczyciel, ktory ma za niego zastepstwo lub opieke przed i po tym zastepstwie. Jezeli nauczyciel
zastgpujacy nie moze pelni¢ w/w dyzuru informuje o tym dyrektora.

12. Nauczyciel dyzurny konczy dyzur na danej przerwie z chwilg, gdy wszyscy pozostali nauczyciele
weszli do klas. W przypadku nieobecnosci ktoregos z nauczycieli, zghtasza 6w fakt dyrektorowi.

13. W szczegdlnych sytuacjach nauczyciele sa zobowiazani do petnienia dyzurow bez wzgledu na plan
dyzurow.

14. O wszelkich ewentualnych zagrozeniach lub wypadkach nauczyciel dyzurny niezwlocznie
powiadamia dyrektora lub wicedyrektora szkoty

15. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoly odpowiadaja
opiekunowie grupy. ‘

16. Nauczyciele wychowania fizycznego i zaje¢ sportowych pelnig dyzury obejmujac swoja opieka
grupe ¢wiczebng przed i po zaj¢ciach z ta grupa.

17. Nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne i pozalekcyjne poza gtownych budynkiem szkoly
doprowadzajg uczniow do szkoly.

18. Nauczyciele uczacy w klasach [-I1I szkoly podstawowej pelnia dyzury na wszystkich przerwach
srodlekeyjnych zgodnie z planem zaje¢ tych klas. Nauczyciel konezacy dana lekcje lub zajecia
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sportowe zobowiazany jest przekaza¢ uczniow nauczycielowi rozpoczynajacemu kolejne zajecia wraz
z informacja o ilosci uczniow w danym dniu. Wychowawcy $wietlicy dopilnowuja prawidtowego
wychodzenia uczniow na zajgcia lekeyjne sportowe i pozalekcyijne.

19. Nauczyciele wspélorganizujacy ksztalcenie pelnig dyzury przy klasie, zgodnie ze swoim planem
lekeji.

20. Wychowawcy klas maja obowiazek w pierwszych dniach wrzesnia zaznajomi¢ wszystkich nowo
przyjetych uczniéw z pomieszezeniami szkoly, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie oraz przepisami
ruchu drogowego.

21. Wychowawcey wszystkich klas maja obowiazek statego i biezacego przypominania uczniom zasad
bezpieczenstwa na terenie szkoly i poza nig w tym systematycznego omawiania przepiséw ruchu
drogowego.

22. Dyzury moga pelni¢ rowniez nauczyciele $wietlicy.

§ 14,

Nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow podczas wycieczek i wyjsé lekeyjnych,
pozalekeyjnych i pozaszkolnych zgodnie z Regulaminem wycieczek, zawodéw sportowych oraz wyjsé
edukacyjnych w szkole.

§ 15.

I. Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole i poza nia wprowadza sie procedure zwalniania uczniow
z zaje¢ lekeyjnych.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych na pisemna lub osobista prosbe rodzicow.

3. W przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow przez ucznia,
nauczyciela, innego pracownika szkoty lub pielegniarke i odebraniu ucznia przez rodzica lub osobe
pisemnie upowazniona.

4. Zwolnienie ucznia jest mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby rodzicow lub osobistej
prosby, bedacej wynikiem zgloszenia sie do szkoly rodzica i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia
z wychowaweg. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest
wicedyrektor lub dyrektor.

5. W przypadku gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam zglosi
nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyla go do pielegniarki szkolnej, ktéra potwierdzeniu objawow
powiadamia rodzicow ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢ do szkoly i odebranie dziecka.

6. Ucznia odbiera rodzic lub osoba pisemnie upowazniona najszybciej jak to mozliwe.

7. W przypadku, kiedy po odbiér ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 4 zglosi si¢ rodzic,
ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkow odurzajacych,
wzywa si¢ policje.

8. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywa sie lekarza.

9. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwalniania uczniow (calej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej lub
odwolywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej. zgodnie z planem lekeji, w przypadkach
podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych
zorganizowanie zastgpstwa na nicobecnego nauczyciela.

10. Informacj¢ o zwolnieniu z zajg¢ lub ich odwolaniu przekazuje sie uczniom i ich rodzicom
niezwlocznie po uzyskaniu wiadomosci.

§ 16.
1. Uczniowie korzystaja z boisk szkolnych i szkolnego placu zabaw, w czasie zajeé organizowanych
przez szkolg, zgodnie z regulaminami tych obiektow, wylacznie pod opieka nauczycieli.
2. Poskonczonych zajgciach organizowanych przez szkole uczen ma obowiazek opuscié teren szkotly
lub moze pozosta¢ pod opicka wychowawcow $wietlicy.
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Rozdziat 5
ORGANY SZKOLY SPORTOWEJ

§17.
1. Zasady dotyczace zabezpieczenia maloletnich/dzieci przed wszelkimi formami krzywdzenia,
zaniedbania. wykorzystania czy przemocy opisane sa w dokumencie ..Standardy ochrony maloletnich
w Szkole Podstawowej Sportowej im. Olimpijezykow Slaskich w Mystowicach™
2. Dokument ten zawiera opis czterech standardow ochrony matoletnich oraz ich uszczegdtowienie
w postaci polityki ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.
3. Standardy ochrony matoletnich to zasady. ktorych przyjecie sprawia, ze Szkola jest bezpieczna dla
matoletnich — jej personel potrafi zidentyfikowa¢ sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia
matoletniego i podja¢ dzialania profilaktyczne oraz interwencyjne.
4. Polityka ochrony matoletnich przed krzywdzeniem opisuje. w jaki sposob Szkola bedzie je
wdrazaé, realizowac, monitorowac i ewaluowac.

§ 18.
1. Organami Szkoty Sportowe;j sa:
1) dyrektor:
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
2. Organy. o ktorych mowa w ust 1 pkt. 1), 2) i 3) dziataja zgodnie z uchwalonymi przez siebie
regulaminami, ktére nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem Szkoly Sportowe;.
3. Organy Szkoly Sportowej maja okreslone zadania i uprawnienia. Wspoldziatajg ze sobg poprzez:
1) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji;
2) wspdlne rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty Sportowe;j;
3) zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomigdzy sobg o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach.

§ 19.
1. Dyrektor szkoty kieruje Szkolg Sportowa, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
shuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich czlonkéow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly.
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli. oddzialywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy. innowacji i podnoszenia kwalifikacji.
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dzialalnoscia Szkoly Sportowej oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Sportowej.
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie,
6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczyciclom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
7) wspoldzialanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

AY



8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,
9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, klubow sportowych, stowarzyszen
iinnych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly.
10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
11)przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym. ogélnych
wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnosci
szkoly,
12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencii
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,
13)wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola oraz
okreslenie warunkow jego spelniania,
14)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podregcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore b¢da obowiazywa¢ od poczatku
nastepnego roku szkolnego.
16)zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
17)organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania,
18)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
19)organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom  ucznidw
1 nauczycielom,
20)ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas i oddziatow
tygodniowego rozkladu zajec,
21)realizacja zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
22)wspolpraca z higienistka szkolng, i lekarzem dentysta, SpI‘anle}C)’ml profilaktyczna opieke
zdrowotng nad mlodzieza, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki,
23)wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez zespot z przepisami o ochronie danych osobowych,
24)rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw szkoly jezeli rada pedagogiczna nie
podejmie stosownej uchwaly,
4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy nalezy
w szczegolnosei:
1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dla zatrudnionych w Szkole Sportowej nauczycieli
i pracownikow niebgdacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty
Sportowe;j,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Szkoly Sportowe;,
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sie¢ w Szkole Sportowej.
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny. wychowawezy i opiekunczy poziom Szkoly Sportowe;j,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuniczo-wychowawezych,
11)zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez Szkole
Sportowa,
12)organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
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13)zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszezgto postgpowanie
karne lub zlozono wniosek o wszezgcie postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub ztozony
wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,
15)wspoldziatanic z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawa
o zwigzkach zawodowych,

16)administrowanie  zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

5. Dyrektor Szkoly Sportowej w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicoéw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z whasciwa organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekuniczego w Szkole Sportowej.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu na www.sportosporto.pl oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej.

8. W przypadku nicobecnosci dyrektora Szkoly Sportowej zastepuje go wicedyrektor.

§ 20.
1. Rade pedagogiczna tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Sportowe;.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoly Sportowej,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w Szkole Sportowe;,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoly Sportowe;j.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Szkoly Sportowej, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,
2) projekt planu finansowego Szkoly Sportowej,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w Szkole
Sportowej.
5) propozycje dyrektora Szkoly Sportowej w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w Szkoly Sportowe;,
zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Sportowej. gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt sie nie zglosit,
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
1 1)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajg¢
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Sportowe;j.
5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoly Sportowej oraz jego zmian i uchwala
Statut Szkoty Sportowej lub jego zmiany.



6. Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole o odwolanie
z funkeji dyrektora Szkoty Sportowej oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w Szkoly Sportowe;.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane,

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow Szkoly Sportowe;.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtosow, w obecnosei co
najmniej polowy jej czlonkéw w trybie jawnym, poza uchwalami podejmowanymi w sprawach
zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze w zespole, lub w sprawach zwiazanych
z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowisko. ktore podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

§ 21.
1. W Szkole Sportowej dziala samorzad uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty Sportowe;j.
Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ogo6t ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej. dyrektorowi oraz radzie rodzicow wnioski
1opinie we wszystkich sprawach Szkoly Sportowej, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig. celem i stawianymi
wymaganiami:
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;
5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
6) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem:
7) prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu.

[F%]

§22.
1. W Szkole Sportowej dziata rada rodzicow, ktora stanowi reprezentacje ogotu rodzicow uczniow.
2. W sklad rady rodzicow Szkoly Sportowej wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szezegélnosci:
1) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady;
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddzialowych, o ktorych mowa w ust. 3.
5. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego
szkolg oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty lub placowki.
6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoly:
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly.

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo — protilaktycznego, program
ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

8. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow i innych Zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin rady rodzicow.

9. Fundusze gromadzone przez rade rodzicow moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow.

10. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

§23.
1. Wszystkie organy wspolpracuja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania oraz opieki dzieci
i mlodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow.
2. Wszystkie organy wspotdzialaja ze soba w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.
3. Wymiana biezacych informacji pomigdzy organami Szkoly Sportowej, na temat podejmowanych
i planowanych dziataniach nast¢puje poprzez:
1) zarzadzenia wewnetrzne dyrektora Szkoty Sportowej:
2) ogloszenia i informacje przekazywane w formie papierowej i elektroniczne;:
3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi z dyrektorem, rodzicow
z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem.
4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty Sportowej poprzez swoje
reprezentacje: rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego
5. Radarodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi lub radzie
pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organow.
6. Wnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie
7 dni.
7. Koordynatorem wspoldziatania organéw jest dyrektor, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji;
2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych:
3) zapewnia biezaca wymiane informacji pomiedzy organami zespotu o planowanych dziataniach
i decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organow Szkoly Sportowej.
8. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami Szkoly Sportowe]j lub
wewnatrz organu, dyrektor zobowigzany jest do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia o niej przewodniczacych
organéw bedacych stronami.
9. Spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami rozstrzyga, w zaleznosci od przedmiotu sporu,
organ prowadzacy Szkote Sportowa lub organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
10. Konflikty pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danym oddziale
a uczniami tego oddziatu;



2) pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla kontliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy,

3) dyrektor lub wicedyrektor — jesli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy

11. W sytuacji konfliktu pomigdzy nauczycielami postgpowanie prowadzi dyrektor Szkoty Sportowe;.
12. Dyrektor ma obowigzek zgloszenia kazdego przypadku naruszenia przez nauczyciela prawa lub
dobra dziecka rzecznikowi dyscyplinarnemu nie pozniej niz w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia
powzigcia wiadomosci o popelnieniu czynu.

13. Pisemna skarge moze zlozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:

1) uczen:

2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia:

3) samorzad uczniowski:

4) rada rodzicow;

5) pracownik szkoly.

14. W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor ud71ela kary, zgodnie z przepisami
zawartymi w Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy.

15. W przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor konczy procedure. odpowiadajac pisemnie na
postawione zarzuty.

Rozdzial 6
ORGANIZACJA SZKOLY SPORTOWEJ

§ 24.
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora.
2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ prowadzacy
Szkole Sportowa.
3. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnodci: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych kierownicze stanowiska. ogolng liczbe oddziatow i godzin zajeé
edukacyjnych.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor, zuwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajgcych organizacje statych.
obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§25.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.
2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezykéw obeych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
powyzej 30 uczniow.
3. W przypadku oddzialow liczacych mniej niz 24 lub 30 uczniéow podziatu na grupy na zajeciach,
o ktorych mowa w ust. 2 mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.
4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniow. W klasach
sportowych mozna dokona¢ podziatu wg innych zasad w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

§ 26.
1. Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekeyjnym i zajecia sportowe w systemie grup treningowych.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢
edukacyjnych wczasie od 30 do 60 minut. zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.
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3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach [-III szkoly podstawowe] ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia wg ustalonej siatki godzin.

4, (Czas trwania zaje¢ treningowych ustalony jest zgodnie z harmonogramem treningow
dostosowanym do poziomu umiejetnosci 1 0siggni¢é uczniow.

5. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji z zakresu nauczania,
wychowania i opieki dotyczacych ich dzieci nie pobiera si¢ zadnych oplat.

§27. :
1. Organizacje stalych, obowiazkowych zajec¢ dydaktycznych i wychowawcezych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoly Sportowej na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Uczniowie klas I-111 szkoty podstawowej uczestniczg w zajeciach sportowych z pitki noznej, judo.
tenisa stolowego, lekkiej atletyki i szachow.
3. Poczawszy od klasy IV, na podstawie predyspozycji sportowych i informacji trenera,
w uzgodnieniu z rodzicami. uczniowie dokonujg w formie pisemnej wyboru specjalizacji sportowe;.
Zmiana dyscypliny moze nastapi¢ na podstawie pisemnego wniosku rodzicow uwzgledniajacego
opini¢ lekarska lub pisemnego wniosku trenera do dyrektora.

§ 28.
1. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia niektdrych zajec np.: zaje¢ wyrownawcezych, kol zainteresowan, ktore moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych lub miedzyoddzialowych.

§29.
1. Do realizacji celow statutowych Szkota Sportowa zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) sal gimnastycznych wraz z zapleczem:
5) boiska szkolnego:
6) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 30.
1. Na pisemng prosbe rodzicow w Szkole Sportowej organizuje si¢ lekcje religii/etyki.
2. Uczniowie nieuczestniczacy w lekcjach religii/etyki odbywajacych si¢ na innych lekcjach niz
pierwsza lub ostatnia godzina lekcyjna dla danego oddzialu przebywaja pod opiekg wychowawcy
swietlicy.
3. Szkola Sportowa we wspdlpracy z Parafig sw. Krzyza w Myslowicach organizuje trzydniowe
rekolekeje dla uczniow uczgszezajacych na religie.

§ 31
1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ..Edukacja zdrowotna ™.
2. Udzial ucznia w zajeciach ,.Edukacja zdrowotna™ nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach do 25 wrzesnia.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ..Edukacja
zdrowotna™”, majg zapewniona opieke w $wietlicy szkolnej.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§ 32
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej. informacyjnej i medialnej uczniow oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw. nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna sluzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
W przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pelnieniu podstawowych funkcji szkoly:
ksztalcaco-wychowawczej. opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jgzykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow,
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, na zajeciach z roznych przedmiotow.
3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek. czasopism, kaset, plyt oraz innych nosnikéw
cyfrowych itp.),
2) prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédel informacji, a takze w doborze literatury
1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoly, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej. przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki.
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
¢) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
t) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii. programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci.
d) udostgpnianie Statutu Szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych dokumentow
prawa szkolnego,
¢) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi:
4) innymi bibliotekami. poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp..
¢) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.



§ 33
1. Swietlica jest placowka prowadzong przez szkole.
2. Swietlica i stolowka szkolna sa przeznaczone dla uczniow Szkoty Sportowej.
3. Swietlica zapewnia dzieciom i mlodziezy zorganizowana opieke wychowaweza. odpowiednie
warunki do nauki wlasnej, rozwijania zainteresowan i bezpiecznego spedzania czasu wolnego.
4. Do zadan swietlicy nalezy:
1) Zaspokajanie potrzeb szkoly i srodowiska w zakresie opieki nad dzie¢mi rodzicoéw pracujacych,
zapewnienie warunkow do nauki, wypoczynku i spedzania czasu wolnego wszystkim uczestnikom
zajec¢ swietlicowych;
2) Zapewnienie wychowankom racjonalnego zywienia odpowiednio do czasu ich pobytu w swietlicy
—mozliwos¢ korzystania z obiadow w stotowcee szkolnej:
3) Wyrabianie samorzadnosci, aktywnoscei spotecznej i umiejetnosci wspotdziatania w grupie:
4) Ksztaltowanie i rozwijanie uzdolnien i zainteresowan tworczych i intelektualnych:
5) Rozwijanie wrazliwosci estetycznej i emocjonalnej poprzez rozne formy pracy z dzie¢mi;
6) Organizowanie zaje¢ z zakresu przeciwdziatania agresji i przemocy oraz promocji zdrowego stylu
zycia; ‘
7) Organizowanie racjonalnego wypoczynku, wyrabianie nawykéw  kulturalnej rozrywki.
zapewnianie bezpieczenstwa w czasie zajec;
8) Stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz ksztaltowanie nawykoéw kultury dnia
codziennego:
9) Prowadzenie wspolpracy z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym i instytucjami
dzialajacymi na terenie dzielnicy w zakresie pomocy dzieciom i ich rodzicom.
5. Swietlica realizuje zadania zgodnie z rocznym planem pracy oraz miesigcznymi rozkladami zajeé
swietlicowych, opracowanymi w oparciu o dokumentacje szkoly.
6. Zajecia sg dostosowane do szkolnego rozkladu zaje¢ dydaktycznych i treningdw.
7. Swietlica szkolna jest czynna w godzinach zgodnych z potrzebami uczniéw i rodzicow.
8. Rodzice majg obowiazek odebraé dziecko ze $wietlicy szkolnej nie pozniej niz do ustalonej godziny
konczgcej prace $wietlicy w danym roku szkolnym.
9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane o zaistnialej sytuacji zostaje powiadomiony
dyrektor szkoty, ktéry podejmuje decyzje, co do dalszego postgpowania.
10. Uczestnikami zaje¢ $wietlicowych sg uczniowie Szkoly Sportowej, ktoérzy zlozyli Kkarte
kwalifikacyjna, wypelniona przez rodzicdw.
11. Uczestnicy zaje¢ swietlicowych maja prawo do:
1) udzialu w planowaniu pracy $wietlicy
2) wspdltworzenia regulaminu i zasad obowiagzujacych w swietlicy
3) dokonywania wyboru zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami
4) korzystania z positku w formie obiadu w stotowce szkolne;.
12. Uczestnicy sa zobowiazani do:
1) przestrzegania regulaminu swietlicy i stolowki szkolnej
2) dbalosci o wystrdj i porzadek w pomieszczeniach swietlicy 1 stotowki
3) poszanowania sprzetu i wyposazenia pomieszezen
4) przestrzegania zasad zachowania obowigzujacych w szkole.

§ 34
1. 7Z wyzywienia w stotowce szkolnej moze korzystaé kazdy uczen i nauczyciel Szkoly Sportowe;j
2. Rodzice uczniow korzystajacych z obiadow zobowigzani sg do regularnego dokonywania oplat
z tytulu zywienia dziecka w szkole (w formie przelewu bankowego lub ksiazeczki oplat) oraz do
przekazywania potwierdzenia dokonania oplaty do 10-tego kazdego miesigca. W przypadku braku
potwierdzenia wplaty w wyznaczonym terminie, z dniem 14— tego kazdego miesigca dziecko bgdzie
mialo mozliwos¢ zjedzenia samej zupy, a 15— tego obiady dla dziecka zostaja wstrzymane.
3. Rodzice ucznidéw korzystajacych z wyzywienia po otrzymaniu ksigzeczki optat zobowiazani sg do
podpisania umowy o zywieniu.
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4. Obiady wydawane sg w godzinach: 12%- 14%, zgodnie z ustalonym harmonogramem dla
poszczegolnych oddziatow.

5. Odliczenia za niewykorzystane obiady sa dokonywane wylacznie po zgloszeniu nieobecnosci
dziecka na obiadach. Pojedynczych nieobecnosci nie odlicza sig. Zgloszen mozna dokonywac
osobiscie lub telefonicznie.

6. Wszelkie nadplaty sa zwracane rodzicom na nr konta osobistego podanego w umowie.

7. Opiekunami dzieci podczas obiadu sg wychowawcy Swietlicy.

§ 35
1. Szkota wspolpracuje z klubami sportowymi
2. Szkola moze przyjmowac studentow szkol wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoly a szkola
wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegolnymi nauczycielami a szkola wyzszg.
3. Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

Rozdziat 7
STOWARZYSZENIE KLUB OLIMPICZYKA

§ 36.
1. W Szkole Sportowej dziata Stowarzyszenie Klub Olimpijczyka.
2. Klub wspiera Szkol¢ poprzez:
1) Dofinansowywanie aktywnosci mlodych zawodnikow Szkoty Sportowej w Mystowicach.
2) Doskonalenie zawodowe instruktorow, trenerdw, sedziow i dzialaczy pracujacych lub
wspolpracujacych ze Szkolg Sportowa.
3) Wystgpowanie z wnioskiem w przyznawaniu kétek olimpijskich.
4) Organizowanie spotkan:
a) z dzialaczami zycia spolecznego kulturalnego i sportowego,
b) z olimpijezykami 1 dzialaczami ruchu olimpijskiego,
c) dyskusyjnych na tematy zwigzane z problemami polskiego ruchu olimpijskiego oraz wspolczesnej
kultury fizyczne;.
3. Organizowanie konkurséw o tematyce sportowej i olimpijskiej.
4. Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, szkoleniowych itp. majacych na celu dbanie
o zdrowie i kondycj¢ ludzi.

Rozdzial 8
PRACOWNICY SZKOLY SPORTOWEJ

§ 37.
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdéw samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.
2. Zasady =zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks pracy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do spraw
oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalitikacje i zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych.
4. Do zadan wszystkich pracownikéw nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy.
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole.

3) przestrzeganie regulaminu pracy 1 ustalonego w zaktadzie porzadku,



4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia.

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

§ 38.
1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora.
Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje szczegdétowy przydziat czynnosci,
uprawnien i odpowiedzialnosci. :
2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peli¢ obowiazkow sluzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 39.
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opickuncza, jest odpowiedzialny za
Jakos¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy:
1) efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, stale podnoszenie jakosci ksztalcenia
w obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych i sportowych zgodnie z przyjetym w szkole programem
wychowawczo - profilaktycznym i szczegélowymi warunkami 1 sposobami oceniania
2) opracowanie wymaganej dokumentacji
3) rzetelne i1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych, sportowych i opiekunczo-
wychowawczych;
4) opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny z nauczanych zaje¢ edukacyjnych
i sportowych, przedstawienie go dyrektorowi najpdzniej do 1 wrzesnia kazdego roku szkolnego,
dokonywanie ich nowelizacji i dostosowywanie do aktualnych przepisow prawa:
5) scisle stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci iobiektywizmu
W ocenie ucznia, czgsta ocena wiadomosci i umigjetnoscei ucznia, informowanie uczniow i ich rodzicow
o ocenach biezacych, $rédrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniow, o postgpach w nauce,
osiagnigciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych;
6) tworzenie warunkow do aktywnego udziatu uczniow w procesie dydaktyczno — wychowawczym
poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dzialania, ksztattowanie umiejetnosei
dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespolowej:
7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym 1 majacym trudnosci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja indywidualnych zalecen
poradni psychologiczno — pedagogicznej:
8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych oraz wdrazanie do czynnego
uczestnictwa w zyciu klasy, szkoly, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju oraz poszanowania dla innych
kultur i tradycji:
9) upowszechnianie demokracji i samorzadnosci jako metody wychowawcze;j:
10)udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w przygotowywaniu si¢
do egzaminow, konkursow przedmiotowych i poza przedmiotowych oraz pomocy w uzupelnieniu
brakéw edukacyjnych
11)sprawdzanie na poczatku kazdych zajg¢ edukacyjnych i sportowych obecnosei uczniow oraz
odnotowywanie nieobecnosci, kontrolowanie nieobecnosci uczniow na kazdej lekeji;
12)rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu dydaktycznego
1 opiekunczo — wychowawczego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w szkole;
13)aktywny udzial w pracach rady pedagogicznej, zespotow przedmiotowych, wychowawczych
i problemowych;
14)doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
doskonalenie 1 unowoczesnianie wlasnego warsztatu pracy:



15)aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie zewngtrznych
form doskonalenia zawodowego:

16)zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych i sportowych, obowigzkowych,
dodatkowych i nadobowiazkowych, imprez szkolnych i srodowiskowych. wycieczek, wyjazdow
1 przestrzeganie przepisow BHP:

17)rzetelne pelnienie dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych;

18) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora — obowigzkowych i nadobowigzkowych;
19) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym

20)ywybor podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddziatach
danej klasy |

21)prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawcezych i specjalistycznych dla uczniow majacych
trudnosci w nauce oraz innych zaje¢ wspomagajacych rozwoj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. Pracownicy pedagogiczni w zakresie prowadzonych przez siebie zaje¢ maja prawo do:

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych w zakresie nauczanego
przedmiotu; '

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kola zainteresowan, kota przedmiotowego
lub innych zajg¢ pozalekeyjnych:

3) ustalania i wystawiania ocen biezacych, srodrocznych i rocznych zgodnie z wewnagtrzszkolnymi
zasadamli oceniania;

4) wspodtdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

5) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;

6) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy Szkoly Sportowe;.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem, organem prowadzacym Szkole Sportowa,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ edukacyjnych;
2) stan warsztatu pracy, sprzgtow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkow dydaktycznych;

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych. pozalekcyjnych,
wyjazdow, wycieczek, dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych:

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementow majatku szkolnego wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru lub zabezpieczenia;

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

6) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela:

7) niewypelnienie powierzonych mu obowigzkow.

§ 40.
1. Dyrektor Szkoty Sportowej powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,.wychowawcg™.
2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces
jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie, a w szczegolnosci:
1) diagnoza potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankictowanie ucznidéw i ich
rodzicow, rozmowy diagnostyczne. wywiady. zaj¢cia warsztatowe;
2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow. stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego 1 pozytywnych cech charakteru;
3) systematyczna wspolpraca z rodzicami uczniow - organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzanie rozméw  indywidualnych, pedagogizacja. ankietowanie, diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego:;
4) systematyczna wspolpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka, udzielanie
uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,
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podejmowanie  niezbednych dziatan profilaktycznych, resocjalizacyjnych.  opiekunczych
1 wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

5) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki 1 osiaganie przez niego jak najlepszych wynikow
W nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowa opiekg
uczniow szczegdlnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci
1 zainteresowar;

6) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie

7) dbanie o regularne ucz¢szczanie uczniow na zajecia edukacyjne 1 sportowe, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;

8) informowanie pedagoga o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych ucznia:

9) motywowanie uczniow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kolach zainteresowan, konkursach
przedmiotowych 1 poza przedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalnosci na rzecz
klasy, szkoly 1 srodowiska lokalnego:

10)integrowanie zespohu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkow miedzy uczniami opartych
na zyczliwosci, tolerancji, wspoldziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie
i eliminacja konfliktow, problemow wychowawczych; ’

11)wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosei za lad, porzadek, estetyke, czystosé na
terenie klasy. szkoly:

12) wywieranie wplywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nia, badanie przyczyn niewlasciwego
zachowania si¢ uczniéw. podejmowanie s$rodkow zaradczych w porozumieniu z zespolem
uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

13)wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
BHP w szkole i poza nia;

14)informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rédrocznych
i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

15)zapoznawanie rodzicow ucznidw z zasadami zawartymi w szczegdtowych warunkach i sposobach
oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszezegblnych srddrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, Statutem
szkoly. programem wychowawczo - profilaktycznym, tematyka godzin wychowawczych, dziataniami
profilaktycznymi i wychowawczo — opiekuniczymi podejmowanymi w szkole, wynikami i analizg
probnych i wlasciwych sprawdzianow i egzaminow:

16) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy szkoly,
zarzadzeniami dyrektora, uchwalami rady pedagogicznej;

17)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji - dziennika lekcyjnego. arkuszy
ocen, swiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoly, innej dokumentacji wymaganej w szkole:
18)opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji, we wspdlpracy =z zespolem
wychowawczym. programu wychowawczo - profilaktycznego, planu wychowawczego dla danego
oddziatu, harmonogramu imprez szkolnych:

19) scista wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania srodrocznej i rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania.

3. Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce klasy, w trakcie roku szkolnego. w nastepujacych
przypadkach:

1) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem;

2) przeniesienie nauczyciela do innej placowki:

3) dlugotrwala nieobecnosci nauczyciela:

4) na umotywowana, pisemna prosbe nauczyciela ztozona do dyrektora.

4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w pkt 3. — takze w trakcie trwania roku
szkolnego.



§ 41,
1. W szkole jest utworzone stanowisko pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli,
4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z  programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli.
5) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego.
6) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudne;j
sytuacji zyciowej,
7) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogiczne] uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,
8) wspoldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego ewaluacji,
9) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly,
10)organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,
11)wspdtdzialanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Myslowicach i poradniami
specjalistycznymi. kierujac do nich wszystkich potrzebujgcych,
12) wspoldzialanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami w celu rozpoznawania
specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw oraz planowanie dla nich wsparcia odpowiadajacego ich
potrzebom rozwojowym i edukacyjnym
2) wspieranie pracy zespofu nauczycieli pracujacych przy WOPFU oraz w zakresie opracowania
i realizacji IPET ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom.
4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow
5) monitorowanie  dostepnosci  architektonicznej  budynku szkoly i  rekomendowanie
dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty
6) rekomendowanie programoéw/projektow/innych dziatan, ktorych celem jest aktywacja ucznidéw
z niepelnosprawnosciami na terenie szkoty
7) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia
8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie doboru odpowiednich metod, form
ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb psychofizycznych uczniow,
9) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami. o ktérych mowa w przepisach
o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
10) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje dotyczace doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoly majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej.

§42.
1. W szkole jest utworzone stanowisko logopedy.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:



1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy glosne;
1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy scislej
wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli.

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowe], w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,
8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly.

§ 43.
1. W szkole jest utworzone stanowisko nauczyciel bibliotekarz
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i1 innych zrédet informacji.
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodel oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania
u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna.
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego.,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10)organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

§ 44.
1. W szkole jest utworzone stanowisko nauczyciela Swietlicy.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow.
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej,
3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka.
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich zamilowan
i uzdolnien,
6) ksztattujg nawyki 1 potrzebe uczestnictwa w kulturze,
7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny. czystosci oraz dbalosci
o zachowanie zdrowia.
8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnosc i spoteczna aktywnosé.

§ 45.

1. W szkole jest utworzone stanowisko doradcy zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie dziatan wynikajacych z programu



2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

3) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dzialan w zakresie zaje¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu:

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

6) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke:

§ 46.

1. W szkole dzialajg zespoly wychowawcze klas, skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.,

2) opracowywanie plandw, programow, rozkladéw nauczania i strategii pracy z uczniami danego
oddziatlu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddzialu,

4) dokonywania oceny efektywnosci prowadzonych zajeé

3. Zebrania zespolu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 47
1. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespoléw nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
2) wspdlne opracowanie szczegotowych wymagan edukacyjnych na poszezegdlne oceny oraz
sposobow badania wynikow nauczania.
3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

§ 48
1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktory powolany jest do rozwigzywania problemow
wychowawczych wynikajacych z biezacych problemow ucznidow.
2. W sklad zespotu wehodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoly:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miarg potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespolu kieruje osoba powolana przez dyrektora szkoly.
4. Do zadan zespohu wychowawczego szkoly nalezy w szczegéInoscei:
1) rozpatrywanie szczegélnie trudnych przypadkow wychowawczych wérdd uczniow.
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoly,
3) wskazanie gldwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
4) opracowanie programu wychowawczego szkoly i jego stala ewaluacja.

§ 49.
1. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzednicze i administracyjne:
1) sekretarka:
2) intendent.
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2. Do zadan pracownikow administracyjnych nalezy w szczegolnosci:

1) obsluga kancelaryjno — biurowa szkoty:

2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrgbnych przepisow:

3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniow i informowanie o nich dyrektora
1 nauczycieli:

4) przestrzeganie Statutu szkoly i innych obowiazujacych w szkole aktow prawnych. w tym
regulaminow 1 zarzadzen.

3. W szkole tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska obstugi:

1) wozny;

2) konserwator ds. sieci

3) dozorca

4) sprzataczka:

5) kucharz;

6) pomoc kuchenna

7) rzemieslnik.

4. Do zadan pracownikow obslugi nalezy w szczegolnosci:

1) utrzvmywanie porzadku w szkole i na terenie wokol szkoty:

2) dokonywanie biezacych napraw;

3) przygotowywanie positkow dla uczniow.

5. Szczegbdlowy zakres obowigzkow, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikow, o ktorych
mowa w ust 1. i ust. 3 okreslaja zakresy czynnosci przygotowane zgodnie z regulaminem pracy.

Rozdzial 9
UCZNIOWIE SZKOLY SPORTOWEJ

§ 50.
1. Do szkoly uczeszczaja w zasadzie uczniowie w wieku od 7 do 15 lat, ktorzy podlegaja
obowiazkowi szkolnemu, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Do klasy pierwszej Szkoly Sportowej dyrektor przyjmuje ucznidow, ktérzy w danym roku
kalendarzowym konicza 7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spelnienia obowigzku szkolnego na
podstawie art.35 ust. 2 ustawy Prawo Oswiatowe, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci
fizycznych.
3. Do klasy pierwszej Szkoly Sportowej dyrektor przyjmuje takze uczniow, w stosunku do ktérych
podjeto decyzje o wezesniejszym przyjeciu do szkoly podstawowej na podstawie art.36 ust. 1, 2 ustawy
Prawo Os$wiatowe, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznych.
4. Do klas I — VIII szkoly podstawowej dyrektor moze przyjac¢ uczniow, ktdrzy uzyskali pozytywne
wyniki préb sprawnoscei fizycznych.
5. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg oraz okresla warunki jego spetniania. Dziecko
spetniajac odpowiednio obowiazek szkolny lub obowigzek nauki wtej formie moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoly lub ukonczenia tej szkoly na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez nauczycieli szkoly, ktorej dyrektor zezwolil na
takg forme spelniania obowiazku szkolnego lub nauki.
6. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno — pedagogicznej dyrektor
moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresla warunki
jego spelnienia.
7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach
szkoly publicznej jednego typu albo ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly
publicznej, do szkoly publicznej innego typu albo tego samego typu. o przyjeciu ucznia do szkoly
publicznej decyduje dyrektor szkoty.
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1) Uczen przechodzacy ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoly
publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoly publicznej
innego typu albo tego samego typu, po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole,
do ktorej uczen uczeszezal, na podstawie kopii arkusza ocen ucznia, pos$wiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez dyrektora szkoly. do ktorej uczen uczeszezal, lub na podstawie zaswiadczenia
0 przebiegu nauczania ucznia;

2) W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach
szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin
klasyfikacyjny;

3) Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoly publicznej po zdaniu egzaminéw
klasyfikacyjnych.

8. Skreslenie ucznia, ktéry ukonczyl 18 lat z listy ucznidw nastepuje zgodnie z procedura
postgpowania w przypadku skre$lenia ucznia z listy uczniow z uwzglednieniem sytuacji:

1) nagminnego naruszania obowigzkow ucznia zawartych w Statucie szkoly:

2) wagarami i nieusprawiedliwionymi nicobecnosciami w szkole.

§51.
1. Uczen Szkoly Sportowej ma prawo do:
1) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
2) motywowania go do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu:
3) pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, sposobéw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; warunkow i sposobu oraz
kryteriow oceniania zachowania oraz warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:
4) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z poszczegdlnych przedmiotow i oceny zachowania oraz
uzasadnienia wystawianych ocen:
5) utrwalania wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotow poprzez wykonywanie
dobrowolnych prac domowych
6) Mozliwos¢ nieprzygotowania do lekcji w jednym semestrze zalezne jest od ilosci danego
przedmiotu w tygodniu
a) przedmiot 1 raz w tygodniu — 1 np.
b) przedmiot 2 raz w tygodniu — 2 np.
¢) przedmiot 3 raz w tygodniu — 3 np.
d) przedmiot 4 razy wiecej w tygodniu — 4 np.
Wykorzystanie ilosci np. uniemozliwia zglaszanie dalszych nieprzygotowan.
7) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych:
8) dostosowania wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej;
9) pisania sprawdzianu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia o specjalnych
potrzebach edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej:
10)zwolnienia go z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka obcego na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach jego uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, na czas okreslony w tej opinii;
11) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami. stawianymi wymaganiami;
12) whadciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej:
13)opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
14)podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym:
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15)rozwijania zainteresowan, zdolnosci. talentow — na zasadzie roéwnego dostepu do zajec
pozalekcyjnych 1 kol zainteresowan;

16)korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego oraz pomocy w tym
zakresie ze strony pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy. nauczycieli, dyrektora, samorzadu
uczniowskiego, wtasciwych instytucji:

17)przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresei nauczania oraz
uzyskiwania odpowiedzi 1 wyjasnien;

18)zwracania sie ze swoimi problemami do wychowawcy klasy. pedagoga szkolnego, psychologa
szkolnego. nauczycieli, — uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi, wsparcia;
19)poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych. rodzinnych i kolezefskich, zachowania
w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

20)jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly — nie moze to jednak uwlacza¢ niczyjej
godnosci osobistej:

21)swobody wyrazania mysli i przekonan $§wiatopogladowych oraz religijnych — jesli nie narusza tym
dobra innych os6b; :

22)uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych — lekeyjnych, pozalekeyjnych i pozaszkolnych;
23)reprezentowania szkoly we wszystkich konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach,
przegladach i innych imprezach oraz formach wspolzawodnictwa — zgodnie ze swoimi
umiejetnosciami i mozliwosciami;

24)korzystania z pomieszezen i terenow szkoly, bazy, wyposazenia, srodkow dydaktycznych — tylko
za zgoda i w obecnosei nauczyciela lub opiekuna;

25)wplywanie na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dzialajacych w szkole;

26)nauki religii w szkole na podstawie pisemnej prosby rodzicow ucznia;

27)udzialu w zajeciach ..Edukacja zdrowotna™

§.52.
1. Uczen Szkoly Sportowej ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie;
2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoly:
3) przygotowania do kazdych zaje¢ edukacyjnych , to znaczy:
a) posiadac zeszyt, ¢wiczenia, potrzebne przybory i materialy, stroj sportowy
b) posiadac¢ wiedzg i umiejetnosei z poprzednich lekeji
¢) utrwalaé¢ wiedze i umiejetnosci poprzez wykonywanie obowiazkowych zadan domowych
z przedmiotow egzaminacyjnych
4) uczenia sie w domu, tj. nauki czytania w przypadku najmlodszych uczniéw, czytania lektur,
przyswojenia okreslonych tresci, stowek z jezykow obeych. czy powtarzania materialu omowionego
podczas lekeji itp.
5) w klasach I-1II szkoly podstawowej - systematycznego uczestniczenia we wszystkich
obowigzkowych zajeciach sportowych
6) od klasy IV - systematycznego uczestniczenia w obowiazkowych zajeciach sportowych zgodnie
z deklaracjg wybranej specjalizacji sportowej
7) przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoly Sportowej oraz 0osob dorostych:
8) odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
9) wykonywania zarzadzen dyrektora, wszystkich polecen nauczycieli, wychowawcow
i pracownikdw szkoty — jesli nie uwlacza to godnosci osobistej ucznia;
10)dostosowania sie do organizacji nauki w szkole — punktualnego stawiania si¢ na zajeciach
lekeyjnych, stosowania sie podezas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci
szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekundéw lub innych pracownikow szkoly, przebywania podczas
przerw miedzylekcyjnych wylacznie w miejscach do tego wyznaczonych i stosowania si¢ podczas
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przerw migdzylekcyjnych poleceniom nauczycieli dyzurujgcych iinnych pracownikow Szkoly
Sportowej

I1)przebywania na terenie szkoly podczas zaje¢ lekeyjnych, pozalekcyjnych, przerw
migdzylekeyjnych. W uzasadnionych przypadkach. na podstawie pisemnej zgody rodzicow, uczen
otrzymuje zgode na opuszczenie terenu szkoly od wychowawey klasy lub pod jego nieobecnosé od
dyrektora;

12)opuscic teren szkoly po zakonczonych zajeciach organizowanych przez Szkote Sportowa
13)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych — uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu, picia
alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykow i innych srodkow odurzajgcych zarbwno w budynku
szkoty, na terenie szkoty jak 1 poza nim;

14)troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad. dbania o fad, porzadek i czystos$¢ na terenie
szkoly — uczen ma obowiazek uzywania obuwia zmiennego zgodnie z zaleceniem dyrektora;
15)pilnowania wlasnego mienia, przedmiotow wartosciowych i pieniedzy przynoszonych do szkoly —
szkola nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub zniszczone przynoszone przez
ucznia do szkoly i pozostawione bez nadzoru przedmioty wartosciowe;

16)bezwzglednego przestrzegania regulamindow obowiazujacych na terenie szkoly:

17)szanowania 1 ochraniania przekonan i wlasnosci innych osob:

18)czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnosci i agresji:

19) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoly i do budynku szkolnego materialéw i srodkow
zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

20) przestrzega¢ zakaz niszczenia elementow budynku szkolnego i terenu wokot szkoly, wyposazenia
szkoty, sprzetow i urzadzen

21)przebywaé w szatniach szkolnych nie dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;
22)noszenia na terenie szkoly zmiennego obuwia w okresie wyznaczonym przez dyrektora
23)terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w formie pisemnej
sporzadzone] przez rodzicow ucznia, nie dluzej niz wciggu tygodnia, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci. Po tym terminie nicobecnosei beda traktowane jako nieusprawiedliwione;

24)udzialu w uroczystosciach szkolnych w stroju galowym tzn. biata bluzka lub koszula z rekawem,
ciemne spodnie lub spddnica

2. Uczniowie sa zobowiazani do udziatu we wspdtzawodnictwie sportowym.

3. Szczegbdlowe uregulowania dotyczgcee praw i obowiazkow uczniow okreslane sa w formie zarzadzen
dyrektora wydawanych po konsultacjach i zasiggnieciu opinii rady rodzicow, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego.

4. Uczen opuszczajgcy szkole ma obowiazek rozliczy¢ sie ze szkolg za pomoca karty obiegowej, ktora
zawiera potwierdzenie:

1) oddania podrecznikow szkolnych do biblioteki

2) zwrdcenia wypozyczonych ksiazek do biblioteki

3) uregulowania platnosci za obiady

4) uporzadkowania szafki w klasie

5) uporzadkowania szafki w szatni oraz oddania klucza

§ 53
I. W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefondow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych.
2. Wylacznie na wyrazna informacj¢ nauczyciela, w zwiazku z koniecznoscia wykorzystywania
z urzagdzenia elektronicznego podczas zajec lekcyjnych uczen moze korzystac z telefonu na okreslonej
lekcji. Po zakonczonej lekcji uczen zobowigzany jest do wylgczenie i schowania telefonu.
3. W razie niestosowania si¢ do ustalen zawartych w § 51 ust. 1 i 2, telefony komérkowe oraz inny
podobny sprzet bedzie deponowany przez ucznia w sekretariacie szkoly. Uczen odbiera go po
skonczonych zajeciach.
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§ 54.
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,
2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i odebraniu
ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub
dyrektor.

Rozdzial 10
NAGRODY I KARY

8 55,
1. Uczen szkoly moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoty:
2) wzorowa postawe uczniowska:
3) wybitne osiggniecia sportowe, dydaktyczne lub artystyczne:
4) dzialalnos$¢ na rzecz spoltecznoscei lokalnej:
5) odwage godng nasladowania;
6) przeciwstawianie si¢ zlu;
7) udzielanie pomocy innym osobom:
8) inne osiagniecia lub dziatania zastugujgce na uznanie spolecznosci szkolnej lub lokalnej.
2. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniéw szkoty:
1) przyznanie punktéw dodatnich w dzienniku elektronicznym:
2) pochwala wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej:
3) pochwala dyrektora wobec calej spolecznosci szkolnej:
4) dyplom uznania;
5) nagrody rzeczowe;
6) publikacja o sukcesach ucznia;
7) odznaka Wzorowego Ucznia dla uczniow klas I-111;
8) tytul Mistrz Czwartoklasistow dla uczniow klas I'V
9) tytul Prymusa Szkoty dla uczniow klas V-VIIL
3. Pochwale wychowawcy klasy uczen moze uzyska¢ za
1) Wyrdzniajgce funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,
2) Przykladne respektowanie zasad wspolzycia spolecznego oraz ogolnie przyjetych norm etycznych
4. Pochwale dyrektora szkoly uczen moze uzyska¢ za szczegélnie wyrdzniajgcg postawe na terenie
szkoly i poza nia.
5. Nagrody rzeczowe finansowane sg z budzetu szkoly, rady rodzicow, Klub Olimpijczyka oraz przez
SpONSOrOw.
6. Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami
7. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoly w terminie 3 dni roboczych od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie
5 dni roboczych, moze positkowa¢ si¢ opinig wybranych organow szkoly.

§ 56.
1. Zanieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu, obowiazujacych w szkole regulaminéw oraz
powszechnie obowigzujacych zasad wspolzycia spolecznego uczniom wymierza sie nastepujace kary:
1) ustne upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, takze pracownika szkoly (w tym
wypadku o powyzszym fakcie zawsze musi zosta¢ poinformowany wychowawca):
2) wpisanie punktow ujemnych w dzienniku elektronicznym;
3) pisemna nagana wychowawcy wraz z powiadomieniem rodzicOw:
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4) pisemna nagana dyrektora z powiadomieniem rodzicow i rady pedagogicznej na najblizszym
posiedzeniu; wowcezas uczniowi, w danym semestrze obniza si¢ obligatoryjnie ocene ze sprawowania
o jeden stopien w dot

5) odwolanie z funkcji w klasie lub w szkole

6) prace spoleczne na rzecz spolecznosci szkolnej ustalone przez wychowawce klasy i pedagoga
szkolnego lub dyrektora w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem.

7) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem.

2. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach za notoryczne. niewlasciwe zachowania,
przekraczanie norm wspdlzycia spolecznego, a w szczegdlnosci za zagrozenie bezpieczenstwu
wilasnemu lub innych oso6b na wniosek wychowawcy zbiera sie zespol nauczycieli, w sktad ktdrego
wchodzi rowniez dyrektor 1 pedagog szkolny. Zespot w porozumieniu z rodzicami podejmuje decyzje
o formie i rodzaju kary.

3. Udzielone nagany i upomnienia pisemne sg zalaczane do dokumentacji ucznia i majg wplyw na
oceng z zachowania.

4. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly jezeli
uczen dopuszcza si¢ razgcego naruszenia dyscypliny i zasad wspolzycia  spolecznego,
a w szczegolnosct:

1) rozbojow w szkole lub poza szkola;

2) dewastacji mienia szkolnego:

3) falszowania dokumentow:

4) kradziezy;

5) posiadania, uzywania handlu $rodkami psychoaktywnymi ;

6) notorycznego uchylania si¢ od wypelniania obowiazkow szkolnych:

5. Poinformowanie instytucji zewnetrznych (policja, sad. opieka spoteczna) o razacym zachowaniu
ucznia czy popelnionych przez niego wykroczeniach.

6. Sposob, w jaki wymierza si¢ kary nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

7. O zastosowanych karach wobec ucznia powiadamia sie¢ kazdorazowo rodzicow ucznia.

§ 57.

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje
odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly w terminie
7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasi¢gnaé opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

§ 58.
1. Rodzice majg prawo do skladania skarg, w formie pisemnej do dyrektora szkoly, w terminie 7 dni
od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli stwierdzg ze zostaly one naruszone.
2. Zlozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia.
P

3. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni. Pisemna odpowiedz przekazuje
wnioskodawcy.

] Rozdziat 11
WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§59
1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci. a szkota ma wspomagac¢ wychowawcza role
rodziny.
2. Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.



3. Dyrektor na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram spotkan
z rodzicami w danym roku szkolnym.

4. Wychowawcy klas, pedagog, psycholog, wychowawcy swietlicy, nauczyciel biblioteki, nauczyciele
przedmiotow wspoldzialaja z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych uczniow. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote
oraz informuja o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno — pedagogicznej lub w
innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5. Szkola organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania. opieki
i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegoInych oddziatow;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym zgodnie z harmonogramem indywidulnych konsultacji opracowanym na
poczatku roku szkolnego:

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem dziennika elektronicznego:

4) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoly:

5) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkole, wspélorganizowanie roznorodnych
imprez i uroczystosci;

6) wspdtudzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
szkoly;

7) rozwiazywanie na biczaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych niekorzystnie
wplywac¢ na prace szkoly lub samopoczucie uczniow, rodzicow i nauczycieli.

6. Indywidualne rozmowy z rodzicami, odbywajace si¢ poza harmonogramem spotkan dotyczgce
probleméw wychowawczych, dydaktycznych lub innych spraw ucznia odbywaja si¢ w obecnosci co
najmniej dwoch czlonkéw rady pedagogicznej. Z rozmowy sporzadzana jest pisemna notatka
potwierdzona podpisem obecnych osob, przechowywana w dokumentacji wychowawcy.

7. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow konieczna
jest wspétpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspolpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga i psychologa szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami (dyzury
pedagogiczne, zebrania).

8. Formy wspoldzialania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawezych i opiekunczych w danym oddziale
i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;

9. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowiazani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty:

2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia szkolne:

3) zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia dziecka
w niezbedne materiaty, pomoce itp.;

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota whasciwych warunkéw nauki,
gdy realizuje obowiazek poza szkola, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspdlpracy ze szkola w rozwiazywaniu problemow dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dziecka. udziatu w spotkaniach ogdlnych i indywidualnych;



7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach. konsultacjach:

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych:

9) Scistej wspolpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego. zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin
z wychowawca;

10)wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych:
11)zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcey lub innych nauczycieli, w mozliwie szybkim
czasie;

12)wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego 1 prywatnego;

13)przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia. jesli niewiedza wychowawcy Ilub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia:

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne i psychiczne;
15)promowania zdrowego stylu zycia.

10. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela. rodzice bezposrednio
kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem. w przypadkach wymagajacych mediacji. w roli
mediatora wystgpuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a nastepnie dyrektor szkoty.

Rozdziat 12
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB O(;EN[AN IA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 60.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach. trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszezegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych:
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w danej szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasytikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania wedtug przyjetej skali
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.
3. Ocenianiu podlegajg:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
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4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach.
i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego 1 norm
etycznych oraz obowiazkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

6. Biezace ocenianie zachowania uczniéw przez nauczycieli polega na dokonywaniu pozytywnych
lub negatywnych wpisow do dziennika elektronicznego. Kazdy wpis nauczyciel jest zobowigzany
opatrzy¢ komentarzem.

7. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Srodroczna i roczna ocena zachowania jest wynikiem samooceny ucznia, oceny
klasy, ocen proponowanych przez nauczycieli, wychowawce oraz pozytywnych i negatywnych wpiséw
w dzienniku elektronicznym. O ostatecznej $rodrocznej 1 rocznej ocenie zachowania decyduje
wychowaweca.

8. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych srodrocznych 1 rocznych
ocen Kklasytikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczne] oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana roczne] oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkolg
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegoélowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegolowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

11. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

12. Oceny biezace z wychowania fizycznego 1 zaje¢ sportowych sa wpisane do przedmiotu
wychowanie fizyczne.

13. Nauczyciel wprowadza elementy oceniania ksztaltujacego. Informacj¢ o uzyskanej przez ucznia
ocenie z przedmiotu jako wyniku uczenia si¢ nauczyciel uzupelnia komentarzem.

14. Pomiar osiggni¢¢ uczniow odbywa si¢ za pomoca:

1) sprawdzianow, kartkowek:

2) odpowiedzi ustnych;

3) ¢wiczen praktycznych;

4) pracy na lekcji, aktywnosci:

15. W klasach I — III nauczyciel nie zadaje uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke malg, ktore sg
obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene

2) praktyczno — technicznych prac domowych

3) do wykonania w czasie wolnym od zajec¢ dydaktycznym

16. W klasach IV-VIII:

1) nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna lub praktyczno-techniczna prace domowa do wykonania
w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona obowiazkowa dla ucznia i nie ustala
si¢ Z niej oceny

2) W tym przypadku nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemna lub praktyczno-techniczng
pracg domowa i przekazuje mu informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
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uczeniu sie., poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze. co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczy¢.

17. Zasady przyjete w procesie oceniania:

1) Prace klasowe. sprawdziany, nie wigeej niz dwie w tygodniu sa obowigzkowe i zapowiadane
z tygodniowym wyprzedzeniem:

2) Niezapowiedziane kartkowki (10-15 minut) obejmujace material z dwoch ostatnich lekji

3) Ocenione przez nauczyciela prace klasowe, sprawdziany uczen otrzymuje najpdzniej dwa tygodme
po jego napisaniu, w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze przedtuzy¢é ten czas;

4) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom:

a) sprawdziany, testy semestralne nauczyciel udostgpnia uczniom w trakcie zaje¢ edukacyjnych
i przechowuje je do wgladu rodzicom do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;
b) w pozostalych przypadkach sprawdzone i1 ocenione prace pisemne sa przekazywane uczniowi.

5) probne sprawdziany 1 egzaminy, opatrzone informacjg zwrotng, nauczyciele udostepniaja uczniom
podczas zajec, a wychowawca oddziatu — rodzicom podczas zebrania.

6) Uczen. ktory nie pisal sprawdzianu z nieusprawiedliwionych przyezyn, przystepuje do niego na
najblizszej lekcji z danego przedmiotu.

7) Uczen, ktory nie pisal sprawdzianu z usprawiedliwionych przyczyn, zobowiazany jest napisaé go
w terminie dwoch tygodni od powrotu do szkoly. W przypadku nie dotrzymania terminu przez ucznia,
postepowanie jak w ust 6

8) Dlugoterminowe prace majg charakter dobrowolny i oceniane sg tylko pozytywnie

18. Ocenianie uczniow wedlug wymagan edukacyjnych moze by¢ prowadzone w odrebnym zeszycie
nauczyciela danego przedmiotu i wpisywane do dziennika klasowego pod koniec kazdego tygodnia.
19. Uczen edukacji wczesnoszkolnej ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z kartkowki lub
sprawdzianu. Uczniowie klas IV-VIII maja prawo do jednokrotnej poprawy oceny biezacej z danego
przedmiotu. Wyjatek stanowia oceny z wychowania fizycznego, gdzie uczen ma prawo do
wielokrotnego poprawiania oceny biezgcej.

20. Poprawa oceny odbywa si¢ w terminie uzgodnionym przez zainteresowane strony.

21. Ocena poprawiona jest wpisywana obok pierwszej otrzymanej oceny:

22. Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o postepach i trudnosciach ucznia za pomoca e-
dziennika, podczas spotkan klasowych i konsultacji dla rodzicow w terminach ustalonych na dany rok
szkolny, a takze podczas indywidualnych kontaktow z inicjatywy nauczyciela lub rodzicow. W sytuacji
braku kontaktu z rodzicami wychowawca w porozumieniu z pedagogiem podejmuja nastepujace
dzialania, a mianowicie wyslanie pisemnego wezwania za potwierdzeniem odbioru oraz
powiadomienie odpowiednich instytucji wspierajacych tj. kurator, Policja, Sgd Rodzinny

23. Rodzice maja prawo do wgladu do prac pisemnych ucznia oraz do otrzymania kopii pisemnego
sprawdzianu/testu lub zrobienia zdjecia prac pisemnych swojego dziecka (podczas konsultacji, zebran
lub w innym ustalonym terminie). Kserokopie sporzadza nauczyciel uczacy i przekazuje rodzicowi,
zdjgcie wykonuje rodzic w obecnosci nauczyciela, rodzic potwierdza podpisem odbior kserokopii lub
zdjecia 1 zobowiazuje sie nie rozpowszechnia¢ sprawdzianu/ testu.

24. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione sprawdziany uczniow do zakonczenia danego
roku szkolnego.

25. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowiazkowych idodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

26. Nauczyciel dostosowuje metody i formy edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia:
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
1 zapiséw w IPET

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych trudnosciach
W uczeniu sig lub inng opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
- na podstawie tej opinii;
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1) — 3). ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

27. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. o specyticznych
trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy
szkoly podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoly podstawowej

28. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i zajg¢ sportowych na podstawie
wniosku rodzicow i opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach (30
dni lub wiecej). wydanej przez lekarza specjalistg. na czas okreslony w tej opinii.

1) opinia lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen, wskazuje
jakich ¢wiczen fizycznych (czy tez jakiego rodzaju ¢wiczen) ten uczen nie moze wykonywac przez
jaki okres. W tym przypadku uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten
jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel wychowania fizycznego i zajec
sportowych jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania oceny
klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych wopinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia, okre$lonych éwiczen fizycznych na zajgciach wydane;j
przez lekarza;

2) opinia lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego/zajec
sportowych, przez okres wskazany w tej opinii.

29. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego i zajg¢ sportowych oraz brakiem
mozliwoscel ocenienia ucznia, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasytfikacyjnej
wpisuje si¢ "zwolniony".

30. Zwolnienia z pojedynczych zaje¢ udziela wychowawca klasy lub dyrektor na podstawie pisemne;j
prosby rodzicow.

31. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem,
w tym z zespolem Aspergera. z nauki drugiego jezyka obcego.

32. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

§ 61,
1. Ocenianie ucznia obcokrajowca/ucznia powracajgcego z zagranicy, nieznajacego jezyka polskiego
lub stabo si¢ nim postugujacego wymaga dostosowania form i metod z poszezegolnych przedmiotow
do jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci, stwarzajac tym samym dogodne warunki do jego
edukacji i rozwoju.
2. Uzyskanie rzetelnej informacji o postepach i potrzebach ucznia wymaga:
1) Scistej wspolpracy nauczycieli uczacych ucznia cudzoziemca/ucznia powracajacego z zagranicy
2) odpowiedniej atmosfery w klasie miedzykulturowej, sprzyjajacej tolerancji 1 zrozumieniu
specjalnych potrzeb ucznia obcokrajowca/ ucznia powracajacego z zagranicy,
3) stosowania réznorodnych narzedzi stuzacych sprawdzaniu wiedzy i umiejgtnosci dostosowanych
do poziomu opanowania j¢zyka polskiego
4) stosowania jezyka instrukcji przy formulowaniu zadan
5) uwzglednienia w ocenie zaangazowania w prace, podejmowania prob rozwigzania zadania lub
problemu;

§ 62.
1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedlug okreslonej skali - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej



oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena $rédroczna petni rolg informacyjna dla ucznia, jego
rodzicOw oraz nauczycieli.

2. Klasyfikacje $rodroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego, w miesiacu
styczniu.

3. Klasytfikacja $rodroczna i roczna w klasach I-111 szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, sportowych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i sportowych
oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania.

4. Klasytikacja roczna. poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug ustalonej skali.

5. Na miesigc przed klasytikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajacej roczne
wyniki klasytikacji, wychowawca informuje rodzicow o przewidywanej ocenie niedostateczne;
z przedmiotu i przewidywanej nagannej ocenie zachowania. Informacje o proponowanej ocenie sa
dostepne dla rodzicoéw w dzienniku elektronicznym. Rodzic zobowigzany jest zapoznaé si¢ z ocenami
dziecka.

6. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowiazani poinformowaé
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych  iprzewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacje
0 proponowanej ocenie sg dostgpne dla rodzicow w dzienniku elektronicznym. Rodzic zobowigzany
Jjest zapozna¢ si¢ z ocenami dziecka.

7. Rodzice niekorzystajacy z dziennika elektronicznego zobowigzani sa do osobistego kontaktu
z wychowawcg i pisemnego potwierdzenia zapoznania si¢ z ocenami proponowanymi dziecka.

8. Oceng srodroczng 1 roczna uczen otrzymuje za systematyczng prace

9. Ostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych iostateczne roczne oceny
zachowania ustalane sa na jeden dzief roboczy przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej odpowiednio przez nauczycieli prowadzacych poszezegolne zajecia edukacyjne lub
przez wychowawce.

10. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

11. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki, muzyki, etyki, religii nalezy w szczegdlnosci braé pod
uwage zaangazowanie 1wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢.

1) W klasach 4, 5, 6 plastyka i technika realizowane sa w jednym potroczu w ilosci zgodnej
z ramowym planem nauczania. Ustalona ocena z pélrocza jest oceng roczng. W zwigzku z tym stosuje
si¢ §61 pkt 61 7.

12. Przy ustalaniu rocznej oceny z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ sportowych nalezy braé pod
uwage:

1) oprocz wysitku wkladanego przez ucznia, takze wywigzywanie sie zobowigzkow, w tym
systematycznos¢ uczgszcezania na zajecia, aktywnos¢ w dzialaniach podejmowanych przez szkole na
rzecz rozwoju kultury fizycznej oraz reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych.

2) W przypadku odmowy udzialu w zawodach sportowych uczen nie moze otrzymaé oceny celujacej
na koniec roku szkolnego.

3) Na ocen¢ z wychowania fizycznego wplywa srednia ocen z wychowania fizycznego
i deklarowanej dyscypliny sportowej. Oceng ustala nauczyciel zajec sportowych
W porozumieniu z nauczycielem wychowania fizycznego. W wyjatkowych, spornych sytuacjach
decyzje¢ dotyczacg oceny rocznej podejmuja wspolnie: dyrektor szkoly. nauczyciel zaje¢ sportowych
i nauczyciel wychowania fizycznego.



4) W przypadku gdy uczen jest zwolniony z wychowania fizycznego. a uczgszcza na zajecia sportowe
szachy. na $wiadectwie miejscu ..wychowanie fizyczne™ wpisuje si¢ ,.zwolniony™

13. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) w ciagu 3 dni roboczych od poinformowania rodzicow ucznia o proponowanej ocenie rocznej,
rodzice ucznia maja prawo zwrdci¢ sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do
wychowawey o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek
sklada si¢ w sekretariacie szkoly na opracowanym wzorze.

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca w ciagu 2 dni roboczych, w formie pisemnej, przekazuje
rodzicom ucznia informacje o terminie, formie. zadaniach i zagadnieniach niezbgdnych do uzyskania
wyzszej niz przewidywana ocenia klasyfikacyjnej. Dokument podpisuje uczen oraz jego rodzice
i nauczyciel.

3) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy sie na 1 dzien roboczy przed klasytikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej, f

4) dokumentacje zwiazang z powyzsza procedura przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.

14. Uczniowie na zajeciach .. Wychowanie do zycia w rodzinie™ nie sg oceniani zgodnie z przyjeta przez
szkole skala ocen. Edukacja z tych zaje¢ konczy si¢ wpisem ..uczestniczyl/uczestniczyla”
w dokumentacji szkolnej.

15. Ocena roczna wystawiana jest na podstawie: ocen biezacych, systematycznosci, zaangazowania
oraz postepoéw ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosei z przedmiotu.

16. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala si¢
w stopniach wedlug nastepujacej skali procentowe;j:

1) stopien celujacy (6) 99%-100%

2) stopien celujagcy minus (6-) 98%

3) stopien bardzo dobry plus (5+) 97%

4) stopien bardzo dobry (5) 88%-96%

5) stopien bardzo dobry minus (5-) 87%

6) stopien dobry plus (4+) 86%

7) stopien dobry (4); 72%-85%

8) stopien dobry minus (4-) 71%

9) stopien dostateczny plus (3+) -70%

10) stopien dostateczny (3) 53%-69%

11)stopien dostateczny minus (3-) 52%

12) stopien dopuszczajacy plus (2+) 51%

13)stopien dopuszczajacy (2) 31% -50%

14)stopien dopuszczajacy minus (2-) 30%

15)stopien niedostateczny plus (1+) 29%

16)stopien niedostateczny (1) 0 % - 28 %

17. Oceny srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych, poczawszy od klasy
czwartej szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6:

2) stopien bardzo dobry — 5:

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3:

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

18. Ustanawia si¢ formy zwolnienia:

1) np.- nieprzygotowania do zajec¢

2) nb - nicobecno$é ucznia podczas sprawdzania ustnych i pisemnych wiadomoscei, kartkowek
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19. Nauczyciel po przekroczeniu limitu nieprzygotowan do zaje¢ przez ucznia zgodnie z §49 ust 1 pkt
6 moze sprawdzi¢ jego wiedze na ocene.

20. Z zaje¢ edukacyjnych ustala sie nastepujace ogolne kryteria ocen

1) Ocena celujaca (6) oznacza. ze osiggniecia sa oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg
samodzielnos¢ w ich uzyskaniu;

2) Ocena bardzo dobra (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnoscei
przewidzianych w podstawie programowej i realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
3) Ocena dobra (4) oznacza. ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci iumiejetnosci
przewidziane w podstawie programowe;j i realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie
jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotéw w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) Ocena dostateczna (3) oznacza, ze uczen opanowal w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnosci przewidziane w podstawie programowej i realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5) Ocena dopuszczajgca (2) oznacza, Ze uczen w opanowanych wiadomosciach i umiejetnosciach
w stosunku do przewidzianych w podstawie programowej i realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania ma wyrazne braki, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki. Uczen rozwigzuje (wykonuje)
zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci:

6) Ocena niedostateczna (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych
w podstawie programowe;j i realizowanym przez nauczyciela programie nauczania. co uniemozliwia
mu bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych tresci danego przedmiotu (dziedziny edukaciji)
i zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotéw pokrewnych.

21. Szezegolowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny zawarte sg w odrebnej dokumentacji.
22. W Kklasach I-1IT szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$g ocenami opisowymi.

23. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnoscei z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego., wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien oraz
przekazuje zaleceni do pracy.

24.Ocenianie biezace w Kkl I-IIl dokonywane jest wedlug skali punktowej 1-6 opatrzonej
komentarzem.

25. Wymagania programowe z zaje¢ edukacyjnych podzielono na szes¢ stopni speknienia:

1) 99% - poziom wymagai wzorowy — odpowiada skali punktowe]j — 6; oznacza. ze uczen spetnia
warunki oceny bardzo dobrej, samodzielnie rozwiazuje postawione zadania postugujac sie wielorakimi
umiejetnosciami, dgzy do samodzielnego rozwiazania postawionych zadan postugujac sie wielorakimi
umiejgtnosciami osigga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, zawodach sportowych lub
na innych plaszezyznach aktywnosci:

2) ). 90%-98% poziom wymagan bardzo dobry - odpowiada skali punktowej — 5; oznacza. Ze uczen
sprawnie korzysta ze zrodel informacji podanych przez nauczyciela, samodzielnie wyszukuje
dodatkowe zrédta, , proponuje rozwigzania. probuje (z powodzeniem lub bez) znalez¢ nowe drogi
dojscia do nich, w czasie lekcji jest aktywny. probuje rozwigzywaé dodatkowe zadania, wykazuje sie
mysleniem interdyscyplinarnym,

3) 75%-89% poziom wymagan dobry — odpowiada skali punktowej — 4; oznacza. ze uczen potrafi
korzysta¢ z roznych zrédel informacji, samodzielnie wykonuje proste zadania, trudniejsze wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela lub przy pomocy grupy, zdarza mu si¢ proponowaé tworcze rozwiazania,
logicznie rozumuje i wyciaga wnioski, jest aktywny w czasie lekcji, opanowal podstawowe
umiejetnosci programowe;

4) 55%- 74% poziom wymagan przeci¢tny - odpowiada skali punktowej — 3: oznacza, ze uczen
potrafi korzysta¢ z podstawowych Zrodel informacji przy pomocy nauczyciela lub zespolu 39
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klasowego. zazwyczaj jest komunikatywny w wypowiedziach, potrati prawidlowo wykona¢ proste
zadania, malo skutecznie dazy do opanowania najwazniejszych umiejetnosci programowych;

5) 30%-54% poziom wymagan slaby - odpowiada skali punktowej — 2: oznacza, ze uczen potrzebuje
duzej pomocy nauczyciela do wykonania prostych polecen. nie potrati samodzielnie zdobywa¢ wiedzy
i umiejetnosdcei; braki, ktore wykazuje sg mozliwe do nadrobienia przy duzej pomocy nauczyciela,
rodzicow lub specjalistow (lekarz, psycholog, logopeda itp.), jest zmotywowany do pracy:

6) 0%-29% poziom wymagan bardzo slaby - odpowiada skali punktowej — 1: oznacza, ze uczen nie
potrafi wykonaé¢ prostych polecen wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci, nawet
przy pomocy nauczyciela; braki wiedzy i umiejetnosci sa tak duze, ze nie rokuja ich usunigcia, nawet
przy pomocy nauczyciela nie moglby z powodzeniem uczestniczy¢ w dalszym procesie ksztalcenia;
7) W punktowym ocenieniu biezacym pracy ucznia mozna stosowac symbol A7 lub -7

26. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
27. Oceng $rédroczna i roczng uczen otrzymuje za systematyczng pracg. Na koniec roku nauczyciel nie
przeprowadza zadnych dodatkowych prac klasowych ani sprawdzianow.

28. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej oraz laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowa ocene
klasytikacyjna;

29. Nie ocenia si¢ ucznia bezposrednio po dluzszej. usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

30. Nie ocenia si¢ ucznia bezposrednio po zawodach sportowych. obozach, zgrupowaniach

31. Nie ocenia si¢ ucznia w sytuacjach losowych.

32. Nie ocenia si¢ ucznia po feriach zimowych i przerwach swigtecznych.

33. Nie ocenia si¢ zachowania ucznia jako formy aktywnosci przedmiotowe;.

§ 63
1. Ocenianie zachowania $rédrocznego/rocznego ucznia polega na podsumowaniu przez
wychowawece klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych.
2. Srédroczna i roczna ocena klasytikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
3) dbalosé¢ o honor i tradycje szkoly:
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Srédroczna i roczna opisowa oceng klasyfikacyjna zachowania poczawszy w klasach I-I1I szkoty
podstawowej ustala si¢ po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
4. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej
ustala si¢ po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, wedlug
nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie.
6) naganne
5. Srédroczna i roczna ocene zachowania uczniow klas I - VIII ustala wychowawea na podstawie:
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1) podsumowania punktow dodatnich 1 ujemnych zamieszczonych w e-dzienniku. (Karta oceny
stanowi zalgcznik 1)

2) proponowanych ocen przez nauczycieli uczacych w klasie. (Karta oceny stanowi zalacznik 2)
3) samooceny ucznia ( Karta oceny stanowi zalgcznik 3)

4) oceny zespolu klasowego (Karta oceny stanowi zalacznik 3)

6. Kazda z czterech skladowych wymienionych w § 61.ust. 5 przelicza sie na oceng czastkowa

w skali od 1 do 6.

7. Po zsumowaniu punktow dodatnich i ujemnych z e-dziennika wychowawca wystawia ocene
czgstkowg wedtug skali

1) od77+" 1 wigcej— 6

2) od F " do6 ™ —35

3) od1 7+ do4"+" - 4

4y od17-"do 00— 3

5) od57-"do 27-"— 2

6) od 6 "-" 1 wiecej - 1

8. Uczen moze mie¢ podwyzszona oceng zachowania przez wychowawce klasy o jeden stopien jesli
w ciagu potrocza wykazal si¢ jednym z ponizszych zachowan, tzn.:

1) reprezentowal szkol¢ na zawodach sportowych i konkursach przedmiotowych

2) ma 100% trekwencji

3) nie ma negatywnych wpisow

4) szczegodlnie angazowal si¢ w zycie klasy

5) uzyskal dwie pochwaly dyrektora szkoty

9. Uczen, ktory w ciggu pétrocza:

1) otrzymal dwie pochwaly wychowawcy klasy ma podwyzszong ocene w danym potroczu o jeden
stopien

2) otrzymat pochwate dyrektora szkoly ma podwyzszong oceng w danym potroczu o jeden stopien

3) otrzymal dwie nagany wychowawcy klasy w danym poétroczu uzyskuje oceng nizsza o jeden stopien
w stosunku do oceny ustalonej zgodnie z par 62 pkt 4 - 6

4) otrzymal nagang dyrektora szkoly w danym pétroczu uzyskuje ocene nizsza o jeden stopien w
stosunku do oceny ustalonej zgodnie z par 62 pkt 4 - 6

§ 64
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasytikacyjny zdaje rowniez uczen:
1)  realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow. indywidualny tok nauki:
2)  spelniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.4 nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika. plastyka. muzyka, wychowanie fizyczne i zajec
sportowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt.4 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.
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7. Egzaminy klasytikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, natomiast egzamin
klasyfikacyjny z plastyki. muzyki, techniki. informatyki. wychowania fizycznego i zaj¢¢ sportowych
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
ucznia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig¢ protokol zawierajgcy
w szczegolnosct:

1) imiona i nazwiska nauczycieli;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezltg mtormaqt; o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ .,nieklasyfikowany™.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasytikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust, 17,

16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust.17.

17. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasytikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 2 dni robocze po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych.

18. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. dyrektor powotuje komisje. ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych:

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

19. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

20. W sklad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji:

b) wychowawca klasy:

¢) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie:

d) pedagog;



¢) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego:

) przedstawiciel Rady Rodzicow.

21. Nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne z przedmiotu objetego sprawdzianem moze byc
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym., ze powolanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

22. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

23. 7 prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sklad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 3:

¢) zadania (pytania) sprawdzajace:

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng:

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik glosowania;

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem;

e) Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

24. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

25. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora.

§ 65.
1. Uczen klasy I-1II szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej zgodnie
z § 60 pkt 29,
2. Odznake wzorowego ucznia przyznaje si¢ uczniowi, ktory otrzymal ocene opisowa z edukacji
wezesnoszkolne] na poziomie bardzo dobrym lub wzorowym. Dodatkowo uzyskat w wyniku
klasyfikacji rocznej z zaje¢ sportowych, jezyka angielskiego $rednia co najmniej 4,75 oraz wzorowa
oceng z zachowania.
3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcey oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I 1 I szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego. jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnigeciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddzialu.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt
14.

6. Poczawszy od klasy TV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé edukacyjnych. z wyjatkiem religii/etyki, srednig ocen. co
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najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania. otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen. ktory nie spelil warunkéw okreslonych w pkt. 5 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg. z zastrzezeniem ust.14.

8. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. moze zdawad
egzamin poprawkowy z tych zajec.

9. Egzamin poprawkowy sklada sie z cze¢sci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki. zaje¢ artystycznych., muzyki, zaje¢ komputerowych informatyki. technologii informacyjnej,
techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego. z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

10. Egzamin poprawkowy odbywa w ostatnim tygodniu ferii letnich, w terminie wyznaczonym przez
Dyrektora. Termin egzaminu poprawkowego oraz zakres materiatu zostaje podany uczniowi i rodzicom
nie pézniej niz do dnia rozdania swiadectw.

11. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora.

W sktad komisji wechodza: :

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji:

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

12. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator.

7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegélnosei:
1) sklad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego:

3) pytania egzaminacyjne:

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dolgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 13.

15. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej. Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania. realizowane w klasie
programowo wyzszej.

16. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji kornicowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej:

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu (z zastrzezeniem - w szczegolnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu w
terminie do dnia 20 sierpnia danego roku. dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek



Dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

17. Uczen konczy szkolg podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4.75 oraz co najmniej
bardzo dobra oceng zachowania.

§ 66.
I. Ustala si¢ przyznanie tytutu ..Prymus Szkoty™ wreczanego na zakonczenie roku szkolnego na
podstawie najwyzszej sredniej ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i wzorowego zachowania
w klasach V-VIII. W przypadku uzyskania jednakowych $rednich ocen przez kilku uczniéw decyduje
ilos¢ uzyskanych ocen celujacych. W sytuacjach spornych ostateczng decyzje podejmuje komisja w
sktadzie: dyrektor, pedagog, wychowawcy klas oraz przedstawiciel Rady Rodzicow w charakterze
obserwatora.
2. Ustala si¢ przyznanie tytulu .Mistrz Czwartoklasistow™ wreczanego na zakonczenie roku
szkolnego na podstawie najwyzszej sredniej ocen z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i wzorowego
zachowania w klasie IV. W przypadku uzyskania jednakowych $rednich ocen przez kilku uczniow
decyduje ilo$¢ uzyskanych ocen celujacych. W sytuacjach spornych ostateczng decyzje podejmuje
komisja w skladzie: dyrektor, pedagog. wychowawcy klas oraz przedstawiciel Rady Rodzicow
w charakterze obserwatora
3. W zespole klasowym w I etapie edukacyjnym Rada Pedagogiczna przyznaje odznake ., Wzorowego
Ucznia™ dla uczniow, ktorzy spetniajg zasady przyznawania w/w odznaki.
4. Rada Pedagogiczna przyznaje ..Ztoty Laur™ dla sportowcow wg nastepujacych kryteriow:
1) szachy: miejsce I-X w Mistrzostwach Slaska, miejsce I-V w Wojewodzkich Igrzyskach Dzieci
i Mlodziezy, udzial w potfinatach i finatach Mistrzostw Polski,
2) tenis stolowy — udzial w turnieju gldéwnym Grand Prix Polski lub Mistrzostw Polski, medalisci
Mistrzostw Slaska oraz finaloéw wojewoddzkich:
3) judo — miejsca punktowane od I do VII na zawodach: Mistrzostwa Polski, Puchar Polski, Otwarte
Turnieje Ogolnopolskie, Turnieje Migdzynarodowe. Turnieje Regionalne i Turnieje Wojewodzkie:
4) lekkoatletyka — miejsce I-XV na zawodach Mistrzostw Slaska, udzial w finalach Wojewodzkich
lgrzysk Dzieci i Mlodziezy
5) inne zawody rozgrywane w ramach rywalizacji Slaskiego Kuratora O$wiaty oraz udzial
w zawodach wojewodzkich
6) pitka nozna- I-1II miejsce w zawodach wojewddzkich
5. Nagradza si¢ najlepszych sportowcow na kazdym etapie nauczania na zakonczenie roku szkolnego.

Rozdzial 13
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 67
1. Wewnagtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw, ich
rodzicow i nauczycieli i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoly.
2. Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w zlagodzeniu
startu zawodowego.
3. Uczen ma mozliwos¢ dostgpu do ustug doradezych, w celu wspolnego rozwiazywania problemow
edukacyjno — zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa szczegolng role w ksztaltowaniu
decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.
4. Wewnagtrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego
ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania informacji edukacyjnych
1 zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom lub prawnym



opickunom. nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym,
europejskim i $wiatowym na temat:
1) sieci szkot ponadpodstawowych:
2) rynku pracy:
3) trendow rozwojowych w sterze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe:
5) programow edukacyjnych Unii Europejskiej.
5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegolnosci zadania:
1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej rozwoju uczniom i ich rodzicom;
2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgeych i przygotowujacych uczniow do swiadomego
planowania kariery;
3) koordynowania dziatan informacyjno — doradczych szkoty:
4) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, poszukiwania
pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych warunkdéw, bezrobocia;
5) wspierania rodzicow 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo -
informacyjnych. '
6. W szkole organizowane sg dziatania w ramach orientacji zawodowej realizowane podczas zajgé
lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek, wyjsc.
7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu wspomagania
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
8. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:
1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach siodmych
i osmych;
2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy:
3) spotkan z rodzicami;
4) porad 1 konsultacji z doradcg zawodowym.,
5) wycieczek, prelekeji, spotkan z przedstawicielami roznych zawodow.

Rozdzial 14
SPOSOB ORGANIZACJI I REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

§ 68.
1. Celem dziatan w zakresie wolontariatu jest w szczegolnosci:
1) Rozwijanie wsrdd mlodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych;
2) Zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu;
3) Przygotowanie do podejmowania pracy wolontariackiej:
4) Umozliwienie uczniom podejmowania dzialan pomocowych na rzecz niepetnosprawnych, chorych,
samotnych;
5) Pomoc rowiesnikom w trudnych sytuacjach;
6) Promowanie zycia bez uzaleznien;
7) Wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mlodziezy.
2. W dzialaniach wolontariatu moga uczestniczy¢ wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.
3.. Dziataniami na rzecz wolontariatu kieruje nauczyciel, ktéry wyraza che¢ organizacji wolontariatu
ucznidw i zaangazowania si¢ w bezinteresowna stuzbg potrzebujacym.
4. Przygotowanie przysztych wolontariuszy powinno odpowiadac na pytania: na czym bedzie polegac
ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢ wolontariat, a takze powinno pokazywac
wszelkie plusy 1 minusy takiej aktywnosci, by wesprze¢ swiadomos¢ decyzji.
5. Koto wolontariatu dziata zgodnie z regulaminem szkolnego kota wolontariatu.



Rozdzial 15
ZDALNE NAUCZANIE

§ 69
1. Zajecia stacjonarne w szkole bedg zawieszane w razie wystagpienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiagzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
2. Dyrektor szkoty moze zawiesic zajgcia dla grupy uczniow lub catej szkoly 1 przej$é na nauke zdalng
po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego oraz
zgody organu prowadzacego.
3. Dyrektor wprowadza nauczanie zdalne nie pézniej niz w trzecim dniu zawieszenia.
4. Dyrektor szkoly informuje nauczycieli, rodzicow, opiekundéw oraz uczniow za posrednictwem
dziennika internetowego Librus, strony internetowej szkoty.

§ 70
1. Zajecia lekcyjne prowadzone sg zgodnie z planem na platformie Teams
2. Obecnosci ucznia odnotowywane sa w e dzienniku. Obecnos$¢ na lekcji online lub odestanie zadan
W wyznaczonym przez nauczyciela terminie skutkuje wpisem ,.obecny” w Librusie. W czasie zdalnego
nauczania nauczyciel nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow.
3. Dzialania w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
1) lekcje online;
2) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedow:
3) zintegrowang platforme edukacyjng https://epodreczniki.pl/;
4) dziennik elektroniczny;
5) komunikacj¢ poprzez poczte elektroniczna:
6) media spolecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;
7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;
8) podreczniki. ¢wiczenia, karty pracy, z ktérych uczen korzysta w szkole;
9) kontakt telefoniczny z nauczycielem;
10) wydrukowanie przez szkolg¢ materialow dla uczniow i wylozenie ich we wskazanym miejscu do
odbioru przez rodzicow:
11)dostarczanie wydrukowanych materiatéw do ucznia (np. tradycyjna poczta):
12)inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielami i przy wsparciu
organu prowadzgcego.
4. O wyborze sposobu prowadzenia zaje¢ w ramach nauczania zdalnego decyduje nauczyciel,
uwzgledniajac specyfike nauczanego przedmiotu, bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci
techniczne wszystkich uczestnikow tego procesu.
5. Jezeli uczniowie nie posiadaja dostepu do odpowiedniego sprzetu komputerowego lub Internetu
umozliwiajgcego ptynne ksztalcenie na odlegltos¢ w sieci moze odbywacé si¢ ono za pomoca tradycyjnej
korespondencji pocztowej na wniosek rodzica/opiekuna (wychowawca, nauczyciele przesylaja droga
elektroniczng materiaty do szkoty, nastepnie sa one wysylane poczta na adres domowy ucznia).
6. Platformy edukacyjne, z ktorych korzystaja nauczyciele w czasie zdalnego nauczania, powinny
zawierac tresci gwarantujace realizacj¢ podstawy programowe;.
7. Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji tematéw na biezaco zgodnie z obowiazujacym
tygodniowym rozktadem zaje¢, stosujgc réznorodne formy pracy.
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8. Nauczyciele moga dokona¢ modytikacji w rozktadach materialu danego przedmiotu, tak. aby
umozliwil on realizacje podstawy programowej.

9. Planujgc zajecia lekcyjne nauczyciel musi pamigta¢ o dostosowaniu zadan dla uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych

§ 71
1. Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym/na odleglo$¢ wprowadza si¢ w celu
umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepoéw edukacyjnych uczniow
w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania.
2. Oceny ze wszystkich kategorii uzyskane w zdalnym nauczaniu maja wage 1.
3. Uczniowie oceniani beda na podstawie:
1) przesylanych do nauczyciela rozwiazan zleconych prac. zadan domowych, zadan dodatkowych:
uczen moze otrzymac oceng lub znaki + lub -, zgodnie z WZO
2) testow i prac on-line (z wczesniejszag informacjg o terminie i zakresie materiatu), ocenianych wg
zasad WZO.
3) aktywnos$ci w trakcie lekeji online
4. W ocenianiu w zdalnym nauczaniu uwzglednia si¢ kryteria:
1) terminowo$¢ wykonania pracy,
2) poprawnos¢ rozwigzan
5. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie nie odestal zadanej pracy, nie napisal testu, kartkowki, pracy
klasowej, ma obowigzek zaliczy¢ ja w formie 1 czasie ustalonym z nauczycielem.
6. Uczen, ktory w ustalonym z nauczycielem terminie nie wykonal zadania domowego. nie przeslal
zadanych ¢wiczen i prac otrzymuje oceng niedostateczng.
7. W przypadku choroby ucznia lub innych okolicznosci uniemozliwiajacych terminowe przestanie
prac np. awaria sprzetu opiekun/rodzic jest zobowiazany zglosic ten fakt nauczycielowi i ustali¢ nowg
forme i czas zaliczenia.
8. Kazda oceng z pracy zdalnej mozna poprawi¢ po uzgodnieniu z nauczycielem sposobu i terminu
poprawy zgodnie z zasadami oceniania.
9. Rodzice i uczniowie sg na biezaco informowani o postepach w nauce w formie informacji przez e-
dziennik lub przez inne dostepne $rodki komunikacji.
10. Wszystkie oceny uzyskane w czasie zdalnego nauczania sa wazne i wliczane do oceny roczne;j.
11. Udoste¢pniajac uczniom zadania do pracy zdalnej, nauczyciel moze zadecydowa¢ o ich ocenie
(zgodnie z WZO) informujac o tym wezesniej uczniow oraz rodzicow. Oceny wpisuje do dziennika
elektronicznego w kategorii zdalne nauczanie, obowigzkowo z komentarzem.
12. Wystawiajgc ocen¢ Srodroczna/roczng nalezy bra¢ pod uwage prace ucznia na danej lekcji.
wykonywanie i odeslanie zadan w wyznaczonym terminie.
13. Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych § 60 ust.7 niniejszego
Statutu.
14. O zagrozeniach ocena niedostateczna nauczyciele informuja rodzicow w terminie wynikajacym
z harmonogramu pracy szkoly poprzez dziennik elektroniczny zgodnie § 60 ust.6 niniejszego Statutu.
13. Ocene srodroczna/roczng zachowania wystawia wychowawca klasy. po konsultacji z innymi
nauczycielami. Opiera sie on na zasadach ujetych w Statucie Szkoty, jak rowniez na wlasnych
obserwacjach zachowania ucznia. Wychowawca bierze pod uwage w szczegolnoscei:
1) systematyczne i aktywne uczestniczenie ucznia w zajeciach edukacyjnych,
2) przygotowanie si¢ do zajec.
3) wlasciwe zachowanie podczas zajec,
4) dostosowanie si¢ ucznia do organizacji nauki i punktualnego zglaszania si¢ na zajecia,
terminowos¢ odsylania zadan do nauczycieli.

§72

1. Kazdy nauczyciel ma obowigzek kontrolowania, czy uczen uczestniczy w lekcjach online,
odczytuje wiadomoscei z wystanymi zadaniami do pracy zdalnej i je odsyla.
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2. Jesli w ciggu tygodnia uczen nie uczestniczy w lekcjach online, nie odczytuje wiadomosci,
nauczyciel prowadzacy zajecia jest obowigzany do poinformowania o tym fakcie wychowawce klasy.
3. Wychowawca podejmuje probe kontaktu z rodzicami ucznia. co odnotowuje w swojej
dokumentacji.

4. O nieudanej probie kontaktu z rodzicami wychowawca klasy informuje dyrektora lub
wicedyrektora oraz pedagoga.

5. W przypadku, kiedy choroba ucznia uniemozliwia mu nauke, rodzice informuja o tym fakcie
wychowawcg klasy. a ten nauczycieli. Po skonczonej chorobie uczen uczestniczy w zajeciach i w miare
mozliwosci realizuje zalegly material.

Rozdzial 16
POMOC PSYCHOLOGICZNO —- PEDAGOGICZNA

§ 73
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na
Jego funkcjonowanie w szkole w celu wspicrania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.
2. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng szkole wynika w szezegélnosci:
1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego:
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegolnych uzdolnien;
6) ze specyticznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych:
11) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiana $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwiazanych z wezesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawcezych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodplatne,
w uzgodnieniu i za zgodg rodzicow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoly.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. w szczegdlnosci
psycholog, pedagodzy, logopeda. doradca zawodowy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOdw ucznia:
3) dyrektora szkoly:
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem:
5) higienistki szkolnej:
6) poradni psychologiczno — pedagogicznej lub specjalistycznej



7) pracownika MOPS

8) kuratora sagdowego:

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia:

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych:

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- -spoleczne

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu:

7) zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia;

8) porad 1 konsultacji;

9) warsztatow.

9. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnoscei:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie
u uczniow 5

a) trudnosci w uczeniu sie. w tym w przypadku uczniow klas I-1II szkoly podstawowej deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan.

b) szczegdlnych uzdolnien,

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami.

10. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychotfizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub
specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg
o tym wychowawce klasy oraz pedagoga lub psychologa szkolnego;

11. W przypadku stwierdzenia. ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
dyrektor w porozumieniu z nauczycielami informuje rodzicow o zaproponowanych dla ucznia formach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

12.. W przypadku gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole rodzice ucznia proszeni sa o przeprowadzenie
diagnozy w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej specjalistycznej w celu wskazania
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

§ 74
1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty powotuje
zespol, w skladzie wychowawca/koordynator, nauczyciele i trenerzy pracujacy zuczniem oraz
specjalisei.
2. Rodzice wucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu. Rodzice otrzymuja
zawiadomienie o terminie spotkania poprzez wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym.
3. W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora szkoty przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej
2) na wniosek lub za zgoda rodzicdw ucznia - inne osoby, w szczegdlnoscei lekarz, psycholog, pedagog.
logopeda lub inny specjalista.
4. Zespol opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna.
5. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.
6. Program opracowuje si¢ w terminie:



1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna realizowanie zalecen z orzeczenia
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

8. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym. dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosei programu oraz, w miare potrzeb,
dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia 1 modyfikacji programu dokonuje si¢. w zaleznosci od potrzeb. we wspolpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczng, a takze — za zgoda rodzicéw ucznia —
z innymi podmiotami.

9. Na pisemny wniosek rodzice ucznia otrzymuja kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen,

2) programu.

10. Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, lub specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych 0s6b uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

Rozdzial 17
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 75
Patronami Szkoty Sportowej sa Olimpijczycy Slascy.
Kwiecien i maj s miesigcami pamigci o Patronach, w ktorych odbywa sie apel okolicznosciowy.
Podczas uroczystosci szkolnych uczniowie sa obowigzani nosi¢ stréj galowy.
Szkota posiada wiasne logo. ktore jest umieszczone na jej stronie internetowej
Szkota posiada wiasny Sztandar.
Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze organizacje
sw1e;t panstwowych i szkolnych w szkole.

Ralibatal s

Rozdzial 18 ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 76
1. Szkola uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa Sportowa im. Olimpijczykéw
Slaskich w Mystowicach
2. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.
4. Obsluge finansowo-ksiggowa szkoty zapewnia Miejski Zespol Obstugi Placowek Oswiatowych
w Myslowicach.
5. Szkofa prowadzi wlasng strong¢ internetowa https:/sportosporto.pl. na ktérej gromadzi
i archiwizuje informacje dotyczace organizacji i dzialalnosci szkoly.
6. W szkole i wokol szkoly funkcjonuje monitoring wizyjny, ktérego celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa uczniow podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych.

§77
1. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane przez rade pedagogiczng.
2. Zmiana statutu nastepuje w formie uchwaty.
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3. Wszelkie regulaminy obowigzujace w  szkole nie moga by¢  sprzeczne z postanowieniami
niniejszego statutu. oraz ustawami wyzszego rzedu.

4. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Szkoty Sportowej www.sportosporto.pl

5. Z dniem wejscia w zycie ninigjszego statutu traci moc ..Statut Szkoly Podstawowej Sportowej im.
Olimpijczykow Slgskich w Mystowicach™ uchwalony dnia 31 sierpnia 2017 z pézn. zm.

6. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2025r., a uchwalony zostal uchwalg Rady
Pedagogicznej nr 1/2025/2026 z dnia 1 wrzesnia 2025r. :

‘ uyrektor
'zkoty Podstawowej Sportowej

w Mystowicach
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